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ANEXO Il

PLANO DE TRABALHO
1. Mini Curriculo ou Mini portfélio da organizacao:

(Escreva aqui um resumo do seu curriculo, destacando as principais
atuacdes culturais realizadas. Vocé pode encaminhar o curriculo em
anexo, se preferir)

2. Resumo do projeto:

(Na descricao, vocé deve apresentar informacdes gerais sobre o seu
projeto. Algumas perguntas orientadoras: O que vocé realizara com o
projeto? Por que ele é importante para a sociedade? Como a ideia do
projeto surgiu? Conte sobre o contexto de realizacao.)

3. Objetivos do projeto:

(Neste campo, vocé deve propor objetivos para o seu projeto, ou seja,
deve informar o que vocé pretende alcancar com a realizagcao do projeto.
E importante que vocé seja breve e proponha entre trés e cinco objetivos.)

4. Metas:

(Neste espaco, é necessario detalhar os objetivos em pequenas acoes
e/ou resultados que sejam quantificaveis. Por exemplo: Realizacao de 02
oficinas de artes circenses; Confeccao de 80 figurinos; 120 pessoas
idosas beneficiadas.)

5. Perfil do publico a ser atingido pelo projeto:

(Preencha aqui informacdes sobre as pessoas que serdo beneficiadas ou
participarao do seu projeto. Perguntas orientadoras: Quem vai ser o
publico do seu projeto? Essas pessoas sao criancas, adultas e/ou idosas?
Elas fazem parte de alguma comunidade? Qual a escolaridade delas? Elas
moram em qual local, bairro e/ou regiao? No caso de publicos digitais,
qual o perfil das pessoas a que seu projeto se direciona?)

6. Medidas de acessibilidade empregadas no projeto:

(Marque quais medidas de acessibilidade serao implementadas ou estarao
disponiveis para a participacao de Pessoas com deficiéncia - PCD’s, tais
como, intérprete de libras, audiodescricao, entre outras medidas de
acessibilidade a pessoas com deficiéncia, idosos e mobilidade reduzida,
conforme Instrucdo Normativa MINC n° 10/2023)

Para mais informacdes sobre acessibilidade cultural, acesse o GUIA
PRATICO DE ACESSIBILIDADE CULTURAL NA POLITICA NACIONAL ALDIR
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BLANC DE FOMENTO A CULTURA:
https://www.gov.br/cultura/pt-br/assuntos/politica-nacional-aldir-blanc/
politica-nacional-aldir-blanc/arquivos/materiais-de-orientacao/quias-
manuais-e-cartilhas/25_minc_guia-de-acessibilidade-pnab-4-22-10.pdf .

Acessibilidade arquitetonica:

() rotas acessiveis, com espaco de manobra para cadeira de rodas;
() piso tatil;

( ) rampas;

( ) elevadores adequados para pessoas com deficiéncia;

( ) corrimaos e guarda-corpos;

( ) banheiros femininos e masculinos adaptados para pessoas com
deficiéncia;

( ) vagas de estacionamento para pessoas com deficiéncia;

( ) assentos para pessoas obesas;

( ) iluminacao adequada;

() Outra

Acessibilidade comunicacional:

( ) Lingua Brasileira de Sinais - Libras;

( ) sistema Braille;

( ) sistema de sinalizagdo ou comunicacgao tatil;
( ) audiodescricao;

( ) legendas;

( ) linguagem simples;

( ) textos adaptados para leitores de tela;

( ) Outra

Acessibilidade atitudinal:

( ) capacitacao de equipes atuantes nos projetos culturais;
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() contratacao de profissionais com deficiéncia e profissionais
especializados em acessibilidade cultural;

( ) formacao e sensibilizacao de agentes culturais, publico e todos os
envolvidos na cadeia produtiva cultural; e

( ) outras medidas que visem a eliminacao de atitudes capacitistas.

7. Informe como essas medidas de acessibilidade serao
implementadas ou disponibilizadas de acordo com o projeto
proposto.

8. Estratégia de divulgacao

Apresente 0s meios que serao utilizados para divulgar o projeto. ex.:
impulsionamento em redes sociais.

9. Data de inicio da execucao do projeto

10.Data de término da execucao do projeto

11. Equipe

Informe quais sdo os profissionais que atuardo no projeto, incluindo
NOME, FUNCAO NO PROJETO, CPF/CNPJ, MINI-CURRICULO. Use o
modelo de quadro a seguir:

Nome do Funcao no
profissional/empre .Q CPF/CNPJ Mini curriculo
projeto
sa
(Insira uma breve
Ex.: Jodo Silva Cineasta 1234567891 de'SCI’,I(;.aO da
01 trajetdria da pessoa
que sera contratada)

12.Cronograma de Execucao

Descreva os passos a serem seguidos para execucao do projeto, incluindo
ATIVIDADE, ETAPA, DESCRIQAO, INICIO e FIM. Use o modelo de quadro a
sequir:
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Atividade Etapa Descricao Inicio Fim
Ex: Divulgacao do
Comunicaca | 7S projeto nos 110/2024 | 11/11/2024
o producao veiculos de
imprensa

13.Planilha orcamentaria

Preencha a tabela informando todas as despesas, indicando a
META/ETAPA RELACIONADA, DESCRICAO, JUSTIFICATIVA, UNIDADE DE
MEDIDA, VALOR UNITARIO, QUANTIDADE, VALOR TOTAL e REFERENCIA
DE PRECO.

OBS.: Pode haver a indicacado do parametro de preco (Ex.: preco
estabelecido no SALICNET, 3 orcamentos, etc) utilizado com a referéncia
especifica do item de despesa para auxiliar a analise técnica da comissao
de selecao.

DICA PARA O ENTE FEDERATIVO! A PLANILHA ABAIXO PODE SER
DISPONIBILIZADA TAMBEM EM FORMATO EXCEL PARA FACILITAR A
SOMA DOS VALORES.

Descric | Justificati | Unida | Valor Quantida | Valor Referén
aodo va de de | unitario | de total ciade
item medid preco
a (opcion
al)

Ex.: Profission | Servi¢ | R$1.100, |1 R$1.100,
Fotdgra | al 0 00 00
fo necessari

o para

registro

da

oficina

14.Projeto possui recursos financeiros de outras fontes? Se sim, quais?
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(Informe se o projeto prevé apoio financeiro, tais como cobranca de
ingressos, patrocinio e/ou outras fontes de financiamento. Caso positivo,
informe a previsao de valores e onde serao empregados no projeto.)

( ) Nao, o projeto ndo possui outras fontes de recursos financeiros
( ) Apoio financeiro municipal

( ) Apoio financeiro estadual

( ) Recursos de Lei de Incentivo Municipal
( ) Recursos de Lei de Incentivo Estadual
( ) Recursos de Lei de Incentivo Federal

( ) Patrocinio privado direto

( ) Patrocinio de instituicao internacional

( ) Doacoes de Pessoas Fisicas

( ) Doacoes de Empresas

( ) Cobranca de ingressos

( ) Outros

Se o projeto tem outras fontes de financiamento, detalhe quais sao, o
valor do financiamento e onde 0s recursos serao empregados no projeto.

15. 0 projeto prevé a venda de produtos/ingressos?

(Informe a quantidade dos produtos a serem vendidos, o valor unitario por
produto e o valor total a ser arrecadado. Detalhe onde os recursos
arrecadados serao aplicados no projeto.)

16.Documentos complementares

Caso queira, junte documentos que auxiliam na analise do seu projeto e da
sua equipe técnica, tais como curriculos e portfdlios, entre outros
documentos que achar necessario.
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