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1. APRESENTAGAO

1.1 Aprovagao do Plano pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMASDSL

O Conselho Municipal de Assisténcia Social do Municipio de Divino de S&o Lourenco -
ES, instituido através da Lei n° 039, de 01 de julho de 1999, e do Decreto n°. 357 de 03
de abril de 2012, em conformidade com a reunido ordinaria realizada em 14 de Agosto
de 2019, registrada na ata 130 da mesma data, APROVOU o Plano Municipal de
Assisténcia Social - PMAS através da Resolugéo n°. 01/2023, de 20 de janeiro de 2023.

Divino de S&o Lourenco - ES, 20 de janeiro de 2023.

Gessica Guedes Pirovani

Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social
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1.2. O Plano Municipal de Assisténcia Social - PMAS 2022 - 2025

O Plano Municipal de Assisténcia Social, 2022 — 2025 vém atender a recomendacao
legal estabelecida pelos artigos 203 e 204 da Constituicdo Federal de 1988 (CEF/88), no
campo da Assisténcia Social, por meio da Lei Orgéanica de Assisténcia Social (LOAS),
Lei n° 8.742, de 07 de dezembro de 1993, que exige pelo artigo 30, alinea lIll, que os

Municipios, Estados e Distrito Federal instituam o Plano de Assisténcia Social.

A Resolugéo n®. 182, de 20 de julho de 1999, do Conselho Nacional de Assisténcia Social
(CNAS), em seu artigo 1° define que os Planos de Assisténcia Social seréo plurianuais,

abrangendo o periodo de 04 (quatro) anos, tanto para Estados quanto para Municipios.

O Paréagrafo Unico, deste artigo, explicita que os planos contemplardo o segundo ano da

gestéo governamental em que foram elaborados e o primeiro ano da gestao seguinte.

Conforme a Norma Operacional Basica da Assisténcia Social — NOB/SUAS, os
instrumentos de gestdo se caracterizam como ferramentas de planejamento técnico e
financeiro da Politica de Assisténcia Social e do Sistema Unico de Assisténcia Social —
SUAS, nas trés esferas de governo, tendo como parametro o diagnostico social e 0s
eixos de Protecdo Social Basica e Especial, sendo eles: Plano de Assisténcia Social;
Orcamento; Monitoramento, Avaliacdo e Gestao da Informacéo e Relatério de Gestao.

Ainda de acordo com a PNAS/04, “O Plano de Assisténcia Social é um instrumento de
planejamento estratégico que organiza, regula e norteia a execucao da Politica Nacional
de Assisténcia Social — PNAS/2004 na perspectiva do Sistema Unico de Assisténcia
Social — SUAS. Sua elaboracéo é de responsabilidade do 6rgédo gestor da politica, que
0 submete a aprovacdo do Conselho de Assisténcia Social, reafirmando o principio

democratico e participativo”.

A estrutura deste plano comporta em especial dados gerais do municipio, caracterizacao
da rede de assisténcia, 0s objetivos gerais e especificos; as diretrizes e prioridades
deliberadas; as acdes estratégicas correspondentes para sua implementacdo; as metas

estabelecidas; os recursos materiais, humanos e financeiros disponiveis e necessarios;
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0s mecanismos e fontes de financiamento; a cobertura da rede prestadora de servicos;
0 monitoramento e avaliacdo e o espacgo temporal de execucéao.

O processo foi realizado através de pesquisa documental, reuniées, avaliacao in loco,
envolvendo todos os atores da politica, sendo eles: gestor, profissionais e trabalhadores
do SUAS, usuéarios e Conselho Municipal de Assisténcia Social, como forma de garantir
a democratizacéo de informagdes e construgdo de propostas que venham ao encontro

as reais necessidades do municipio.

2. ORGAO GESTOR DA ASSISTENCIA SOCIAL

2.1. Identificagao
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Secretaria Municipal de Assisténcia Social

Municipio: Divino de Séo Lourengo — ES
CNPJ: 15.92.415/0001-50
Endereco: Praga do CRAS, s/n°

Bairro: Santa Cruz

CEP: 29590-000

Telefone: 28-35511159

Email: acaosocialdivino@gmail.com
Responsavel: Jeruza Nery Miranda

Nivel de Gestdo: Basica

Porte do Municipio Pequeno Porte |

A Secretaria Municipal de Assisténcia Social- SEMAS ocupa um espaco importante na
Prefeitura Municipal de Divino de S&o Lourenco, assumindo o compromisso ético e
politico de promover o carater publico da seguridade social estabelecido na Constituicdo
Federal de 1988, regulamentado pela Lei Organica da Assisténcia Social — LOAS e pela

Politica Nacional de Assisténcia Social.

No compromisso do Governo Municipal para com a Politica de Assisténcia Social na
cidade de Divino de S&o Lourenco, a SEMAS assume a atribuicdo de implantar o Sistema
Unico de Assisténcia Social — SUAS como sistema articulador e provedor de agdes de
protecdo social basica e especial, afiancador de segurancas sociais, com monitoramento
e avaliacdo de suas acdes, processos e resultados, de modo a obter maior eficiéncia e

eficacia nos investimentos publicos e efetividade no atendimento & populacao.

A Secretaria Municipal de Assisténcia Social tem por finalidade coordenar a definicdo e
a implementacgdo das politicas sociais no Municipio de forma integrada e intersetorial.

Segundo a Lei Municipal n°521/2013, ela tem como objetivos:

| - prover servicos, programas, projetos e beneficios de protecéo social basica e protecéo
social especial para familias, grupos e individuos que deles necessitar;
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Il - contribuir para a inclusdo e a equidade dos usuarios e grupos especificos, ampliando
0 acesso aos bens e servigcos socioassistenciais basicos e especiais;

[ll - assegurar que as acgbes no ambito da politica de assisténcia social tenham
centralidade na familia, promovendo a convivéncia familiar e comunitaria, tendo o
territério por referéncia;

IV - Monitorar e garantir os padrdes de qualidade dos servigos, beneficios, programas e
projetos;

V - Implementar a Politica de Recursos Humanos.

A Secretaria tem ainda como atribuicbes a organizacdo da rede de atendimento publica
e privada de assisténcia social, execucao de programas, projetos, beneficios e servicos,
captacdo de recursos financeiros, proposicdo dos recursos humanos necessarios e

apoio a participacéo popular e controle social.

Competem ainda a mesma as acgdes politico-administrativas com relacdo as esferas
estadual e federal; o0 apoio as atividades relacionadas a a¢cdes comunitarias; atuacao na
orientacdo e recuperacao social e integrar-se aos projetos sociais de outras politicas

publicas, que visem o desenvolvimento e o atendimento a populacéo usuaria.

2.2. Organizagdo Administrativa

A Secretaria ndo tem geréncias definidas conforme niveis de protecao. Os setores estao

diretamente vinculados a gestdo. Nao existe organograma especifico do setor.

2.3. Composicdo da Equipe do Orgdo Gestor - Recursos Humanos

A SEMAS conta hoje com servidores, de diversas formacdes, distribuidos nos
equipamentos publicos de atendimento (01 CRAS, 01 CREAS, 01 CENTRO DE
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CONVIVENCIA E A SEDE DA SECRETARIA) localizados no territério municipal, que
formam hoje o quadro de profissionais e trabalhadores do SUAS.

QUADRO DE SERVIDORES

CARGO/FUNGAO QUANTIDADE DE

FUNCIONARIOS
Auxiliar Técnico Administrativo 02
Assistente Social 03
Conselheiro Tutelar 05
Coordenador 02
Motorista 02
Educadores Sociais 02
Psicologo 02
Secretario/Gestor 01
Servente 02
TOTAL 21

3. CONTROLE SOCIAL

A Resolugdo CNAS n° 237/2006 define o controle social como o exercicio democratico
de acompanhamento da gestédo e avaliagdo da Politica de Assisténcia Social, do Plano
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Plurianual de Assisténcia Social e dos recursos financeiros destinados a sua
implementacdo, sendo uma das formas de exercicio desse controle zelar pela ampliacédo
e qualidade da rede de servicos socioassistenciais para todos os destinatarios da

Politica.

Ele representa a capacidade que a sociedade organizada tem de intervir nas politicas
publicas, interagindo com o Estado na definicdo de prioridades e na elaboracédo dos
planos de acdo do municipio, estado ou do governo federal. Os Conselhos de politicas
e de defesa de direitos, tais como os de Conselhos de Assisténcia Social sdo formas

democraticas de controle social.

Essa intervencdo participativa tem trés dimensdes, a politica, a ética e, uma delas, que
podemos chamar de técnica e/ou administrativa consiste no acompanhamento do ciclo
de elaboracdo, monitoramento e avaliagdo da politica publica, incluindo a fiscalizagéo,
controle e avaliagdo da qualidade dos servicos, programas, projetos e beneficios
executados pela rede socioassistencial tanto publica quanto privada. Esse controle da
gestdo publica tem suas bases legais nos principios e direitos constitucionais
fundamentais, como o inciso LXXIII, art. 5°, da Constituicdo Federal, que estabelece o
mecanismo de acao popular e o 8 2° do inciso IV do art. 74, que dispde que qualquer
cidadao € parte legitima para denunciar irregularidades ao Tribunal de Contas da Uniéo
- TCU.

Na assisténcia social, em particular o inciso Il, art. 204 da Carta Maior, estabelece que
nesse campo as acdes governamentais tenham como diretrizes, dentre outras, a
“participacéo da populacao, por meio de organizacdes representativas, na formulacéo da

Politica e no controle das acfes em todos os niveis”.

O funcionamento dos Conselhos de Assisténcia Social tem sua concepcao advinda da
Constituicdo Federal de 1988 [art. 204] enquanto instrumento de efetivacdo da
participacdo popular no processo de gestéo politico-administrativa-financeira e técnico-

operativa, com carater democratico e descentralizado.

Assim, como forma de efetivar essa participacéo, foi instituida — pela Lei 8.742/93, Lei

Organica da Assisténcia Social — LOAS, que em seu artigo 16 ressalta que, as instancias
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Deliberativas do sistema descentralizado e participativo, de carater permanente e
composicdo paritaria entre governo e sociedade civil sdo os conselhos municipais,

estaduais, do Distrito Federal e o Conselho Nacional de Assisténcia Social — CNAS.

E importante ressaltar que a conquista da participagdo popular como direito néo se trata
apenas da participacdo nos Conselhos. Esse é um espaco privilegiado, mas ndo o unico
espaco de participagdo. Porém, os conselhos devem exercer seu papel politico, que é

outra importante dimensé&o de atuagéo.

3.1. Conselho Municipal de Assisténcia Social de Divino de Sado Lourengo — CMAS
DSL

3.1.1. Identificagdo

Nome do Presidente: Géssica Guedes Pirovani

Representacgao: Governamental — Trabalhadores do SUAS
Numero de conselheiros: ( 10 titulares e 10 suplentes)

Enderego: Praga do CRAS, s/n°

Bairro: Santa Cruz

Telefone: 28-35511159

E-mail do COMASS: acaosocialdivino@gmail.com

Secretaria executiva: Silmara Aparecida Andrade Azevedo Silveira

3.1.2. Organizagao do Conselho Municipal de Assisténcia Social de acordo com suas
atribuigbes

O Conselho Municipal de Assisténcia Social de Divino de S&o Lourencgo, criado pela Lei

N° 039 de 01 de julho de 1999, é um Orgao colegiado de carater permanente e de funcdes
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deliberativas e fiscalizadoras. A referida Lei, em seu Capitulo 1V, art. 11° apresenta a

este 6rgdo as seguintes atribuicdes:

|. Definir e avaliar a Politica Municipal de Assisténcia Social e fixar diretrizes a
serem observadas na elaboracdo do Plano Municipal de Assisténcia Social Para
0 municipio;

[I. Opinar na elaboracao do Plano Municipal de Assisténcia Social;

lll. Estabelecer normas para efetuar cadastro das entidades e organizacbes de

Assisténcia Social no municipio;

IV. Acompanhar, avaliar e fiscalizar os servicos de assisténcia prestados a

populacéo pelos 6rgéos, entidades publicas e privadas do municipio;

V. Aprovar critérios de qualidade para o funcionamento dos servigos de Assisténcia

Social publicas e aprovadas no ambito municipal;

VI. Aprovar critérios para celebracdo de contraltos ou convénios entre o setor
publico e as entidades privadas que prestam servigos de assisténcia social, no

ambito municipal,

VII. Cancelar o registro de entidades assistenciais que incorrem em irregularidades
na aplicacao dos recursos que lhes forem repassados pelos Poderes Publicos e
nao obedecerem aos principios da Lei Organica de Assisténcia Social e da
presente Lei;

VIIl. Divulgar os beneficios, servigos, programas e projetos assistenciais, bem como
dos recursos oferecidos pelo poder Publico, e dos critérios para a sua

concessao;
IX. Orientar e fiscalizar o Fundo Municipal de Assisténcia Social,

X. Aprovar valores e critérios de transferéncias e aplicacdes de recursos financeiros

as entidades governamentais e ndo governamentais de Assisténcia Social;

XI. Deliberar sobre a aplicacdo de recursos financeiros destinados a Assisténcia

Social;
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XIl. Analisar e aprovar os balancetes mensais e o balancete anual do Fundo

Municipal de Assisténcia Social;

XIll. Convocar a cada dois a Conferéncia Municipal de Assisténcia Social, avaliar e
propor alternativas para aperfeicoamento da Politica Municipal de assisténcia

Social;

XIV. Propor normas legislatives e alteracdes na Legislacdo Municipal em vigor para

melhorar a execucéo da Politica Municipal de Assisténcia Social,

XV. Promover e assegurar recursos financeiros e técnicos para a capacitacdo e

reciclagem das pessoas que atuam na area da Assisténcia Social;

XVI. Convocar sempre que for necessario assessoria especializada que forneca

esclarecimentos e subsidios para as questfes pertinentes

XVIl. Manter intercambio com entidades federais, estaduais e municipais que atuem
na area de Assisténcia Social e solicitar assessoria as instituicdes publicas das

diversas areas;

XVIII.  Convocar secretarios e outros dirigentes municipais para prestar informacoes,
esclarecimentos sobre acdes e procedimentos que afetam a Politica Municipal

de Assisténcia Social;

XIX. Articular-se com os demais Conselhos Municipais da Politica Publica para plena

execucao da Politica de Assisténcia Social:

XX. Incentivar a realizacdo de estudos e pesquisas na area da Assisténcia Social,
sugerir medidas de controle e avaliacao;

XXI. Elaborar e deliberar sobre o Regimento Interno;

XXII.  Preparar e organizar as eleigbes dos Conselheiros subsequentes.

O CMASDSL é formado por 20 membros, sendo 10 titulares e 10 suplentes, obedecendo

a paridade entre governo e sociedade civil.

A atual composicao é formada pelos seguintes membros:
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I - Representagdo governamental, integrada pelos seguintes érgéaos de

Administragao Publica:

INicIO DO TERMINO DO

SEGUIMENTO NOME MANDATO  MANDATO

Titular: Silmara Aparecida Andrade Azevedo
Silveira 2021 2023

Secretaria Municipal de | gypjente: Jeruza Nery Miranda
Acéo Social

Titular: Géssica Guedes Pirovani

2021 2023
Suplente: Sebastido Jubert dos Santos
Secretaria Municipal de Titular: Luiz Carlos Mendes Souza 2021 2023
Educacao Suplente: Chayanna Cassa Sanches
Secretaria Municipal de | Titular: Natan Silva Peixoto 2021 2023
Saude Suplente: Osvaldo Neves de Figueiredo
Secretaria Municipal de Titular: Hailson Machado de Souza o001 2023

Finangas Suplente: Jyulia Danielle Miranda

Il - Representacgao da sociedade civil:

INicIO DO TERMINO DO

SEGUIMENTO NOME MANDATO  MANDATO

Titular: Aguardando substituto

Pestalozzi 2021 2023
Suplente: Aguardando substituto
Sociedade Sio Vicente de | Titular: José Luiz de Oliveira 2021 2023
Paulo Suplente: Paulo Sérgio Rodrigues dos Santos

JASMUD Titular: Maria Aparecida Felix 2001 2023
Suplente: José Lourengo dos Santos

Representantes clube de Titular: Luciano Muruci Mendonga 2021 2003

servigos

Suplente: Arthur Muruci Mendonca

Usudrios do Programa Titular: Terezinha Augusta dos Santos
Bolsa Familia Suplente: Lucijane de Brito Oliveira

2021 2023

O Conselho Municipal de Assisténcia Social assim como os demais conselhos
vinculados a SEMAS se retinem na sede da secretaria. As reunides ordinérias

acontecem mensalmente, conforme cronograma anual.
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3.2. Instancias de Controle vinculadas a area da Assisténcia Social Municipal

Como ja foi colocado, os conselhos gestores de politicas publicas sdo canais efetivos de
participacéo, que permitem estabelecer uma sociedade na qual a cidadania deixe de ser
apenas um direito, mas uma realidade. A importancia dos conselhos esta no seu papel
de fortalecimento da participacdo democratica da populacdo na formulacdo e
implementacgé&o de politicas publicas. Sendo assim, a SEMAS apoia e fomenta a criacdo
de conselhos especificos a cada politica publica, como forma de empoderamento de
todos os seguimentos sociais. Além do Conselho Municipal de Assisténcia Social,
encontram-se hoje ligados a esta Secretaria 0os seguintes conselhos:

Conselho de Controle Social do Programa Bolsa Familia de Divino de Sao Lourengo

Criado pela Lei Municipal n°. 130/2009, de 02 de dezembro de 2009, com 16 membros,
considerando titulares e suplentes, sedo 08 representantes governamentais e 08 da
sociedade civil. O conselho encontra-se sem membros nomeados, portanto inativo no

momento.
Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente

Criado pela Lei Municipal n°. 091/2001 de 06 de setembro de 2001, com 12 membros,
considerando titulares e suplentes, sendo 06 representantes governamentais e 06

representantes da sociedade civil.
Conselho de Seguranga Alimentar e Nutricional

Criado pela Lei Municipal n°. 328/2009 de 29 de julho de 2009, encontra-se inativo no

momento.

4. A CIDADE DE DIVINO DE SAO LOURENGO
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4.1. Historico-conjuntural

Segundo relato do Engenheiro Civil e Geodgrafo, Luiz Serafim Derenzi, cumprindo
determinacao de D. Joéao lll, rei de Portugal, aporta nas cercanias do Morro Moreno (Vila
Velha) o entdo donatéario Vasco Fernandes Coutinho, com 60 colonos, para tomar posse
e colonizar a Capitania do Espirito Santo, habitada por povos dos troncos linguisticos
Tupi e Macro-Jé. Este encontro resultou em tragédia para os donos da terra - os indios-

gue lutavam em sua defesa, na resisténcia contra o trabalho escravo.

Foi no século XIX que a ocupacao da regido do Caparad teve seu inicio concretizado
pela expansdo da fronteira agricola a partir dos estados do Rio de Janeiro e Minas
Gerais.Com a migracdo de fazendeiros cariocas e mineiros, e posteriormente de
europeus, principalmente de italianos, foram implantadas fazendas por toda a regiao,
onde o cultivo principal era o café, além da exploracdo de madeira, fato que se perpetua

até a atualidade.

A colonizacao de Divino de S&o Lourenco teve inicio em 1902, com a ocupacéo ligada
ao processo de povoamento do municipio de Guacui, do qual se seccionou.O primeiro
nome do povoado foi Imbui (rio das cobras, em Tupi). Com a constituicdo do municipio,
Imbui passa a denominar-se Divino de Sao Lourenc¢o, em 30 de dezembro de 1963.
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O municipio de Divino de S&do Lourenco situa-se na regido sul do Estado do Espirito

Santo, fazendo parte dos dez municipios que compdem a regido do Caparaé e limita-se

ao norte e leste com o municipio de Ibitirama, ao sul com o municipio de Guacui e ao

oeste com o municipio de Dores do Rio Preto. O municipio esta situado a 690 metros de
altitude,tem latitude de - 20° 37’ 12” e longitude de 41° 41’ 09”. Localizada a 236 km da

capital Vitéria, Divino de S&o Lourenco € composta pelo distrito de Patriménio da Penha

(11 km da sede) e aproximadamente 36comunidades, denominadas por seus habitantes

por corregos, sendo estes:
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Corrego Barracéo
Cérrego Uru

Cérrego Pedra Escorada
Cérrego Agua Limpa
Corrego Amarelo
Corrego Anisio

Cérrego Azul

Cérrego Cachoeira Bonita
Corrego Carvalho
Cérrego da Onca
Cérrego Duas Pontes
Cérrego Estiva

Corrego Felicidade
Cérrego Floresta
Cérrego Furquilha
Corrego Ipe

Cérrego Jacutinga
Cérrego Leandro
Cérrego Limo Verde
Corrego Mato Dentro
Corrego Nossa Senhora de Fatima

Corrego Paiol
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23. Coérrego Parado

24.  Coérrego Pavao

25. Coérrego Pedra Peta

26. Corrego Piedade

27. Corrego Protecéo

28.  Cérrego Rancho

29. Coérrego Santo Anténio do Bom Destino
30. Codrrego Santo Expedito
31. Coérrego Sao José

32. Corrego Sao Mauricio
33. Corrego Serra Azul

34. Cobrrego Severino

35. Cérrego Veadinho

36. Corrego Vista Alegre

Divididas entre os corregos acima mencionados existem nove Associa¢gfes Rurais,
sendo oito delas formadas por beneficiarios do Credito Fundiario — Banco da Terra. E

doze tanques de leite que auxiliam os produtores no transporte e venda do produto.

Por situar-se a margem das vias de comunicacao principais, teve um crescimento mais
lento, tendo um ndcleo urbano bastante reduzido e de expansao recente devido ao éxodo

rural.

Divino de S&o Lourengco tem sua base econdmica alicercada nas atividades
agropecuérias, com baixo nivel tecnolégico, e esta assentada sobre a cafeicultura e a
bovinocultura leiteira, apontando nos ultimos anos o crescimento da silvicultura,
agroturismo e fruticultura. Entre as maiores riguezas do municipio destaca-se a fartura
de recursos hidricos presentes na regido, sendo o municipio banhado pelo Rio

Itabapoana.
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Sendo a atividade agricola a maior fonte de renda é de importancia o suporte técnico
ofertado pela assisténcia técnica do INCAPER, que também desenvolve um trabalho
socioeducativo por meio de projetos de extensdo nas comunidades, tais com 0 apoio e
execucao de iniciativas de trabalho e renda. A atividade industrial ainda é insipiente no

municipio.

Em relacdo ao comércio, este se desenvolve para atender demandas de consumo e
servicos emergentes e imediatos da populacdo. Uma atividade econdmica com
tendéncia expressiva € o turismo, visto que o municipio possui belezas naturais
compostas por varias cadeias montanhosas épicos com diferentes dimensdes e alturas,
além de inUmeras cachoeiras com aguas cristalinas.Entre os pontos turisticos destacam-

Se:

Cachoeira Alta;

Cachoeira Véu de Noiva,
Cachoeira Limo Verde;
Cachoeira Granito;

Caldeirdo Delicias;

Fazendas e Casardes Antigos;
Igreja Matriz;

Ponte para o Céu;
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Casario de Patrimonio da Penha.

Aliado a existéncia dos referidos pontos turisticos existe no municipio a oferta de
pousadas e hotéis, que dinamizam o turismo na regiao.

O municipio conta com nove estabelecimentos de saude, entre postos de saude nem
duas localidades — Patrimonio da Penha e Limo verde- além de um Hospital que oferta
atendimentos de urgéncia e emergéncia, além de atendimentos ambulatoriais, na sede
do municipio existe um posto de salde que fornece atendimento odontoldgico, curativos,
etc. O Programa Saude da Familia tem 100% de cobertura no municipio, o que € de

suma importancia devido ao fato de que algumas comunidades séo distantes da sede e
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os moradores apresentam dificuldade de locomocéao, o que poderia se tornar um entrave
a0 acesso aos servicos de saude.

Em relacdo a Educacéo, Divino de Sao Lourengo possui uma Escola Estadual de Ensino
Fundamental e Médio “Juvenal Nolasco” e duas Escolas Municipais de Ensino
Fundamental. O municipio conta ainda com a Pestalozzi, instituicdo ndo governamental
que se ocupa em fornecer Atendimento Educacional especializado a Pessoa com
Deficiéncia Intelectual.

4.2. Aspectos Populacionais

De acordo com o censo IBGE 2010 o municipio de Divino de S&o Lourencgo, ES, possui
uma populacdo de 4.516 pessoas em uma area de 173, 881 Km?, sendo a média de
domicilio de 3,22 pessoas. A faixa etaria com maior indice de pessoas esta entre homens
de 10 a 14 anos de idade (241) e mulheres de 20 a 24 anos de idade (198). Cerca de
38,57% da populagdo encontra-se na area urbana,enquanto na area rural somam-se
61,43%0 que é explicado pelo diviséo territorial do municipio e por ser a agricultura a sua

principal fonte de renda.

Situagao do Domicilio/Sexo

Urbana Homem
Mulher

Homem
Mulher

Fonte: http:/www.sidra.ibge.gov.br/bda/tabela/protabl.asp?c=608&z=cd&o0=3&i=P, em 12 de maio de 2011.
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Percebe-se uma tendéncia no aumento da populagdo urbana no decorrer dos anos:
conforme aponta este mesmo relatorio, pois, a populagédo urbana passou de 33,46% em
2000 para 38,57% em 2010, atribui-se este fato ao abandono da atividade agricola que
acontece na area rural devido ao fendmeno do desemprego e/ou subemprego entre os

trabalhadores rurais.

Observa-se que 64,4% da populacdo apresentam idade entre 15 e 59 anos, ou seja,

estdo em idade produtiva.Destes 30,8% n&o sabem ler e escrever.

Em relacdo a raca 2.869 pessoas se auto declaram brancas, 401 pessoas se auto

declaram negras e 1.213 pardas.
4.3. Mapeamento das vulnerabilidades do territério

Em pesquisa realizada pelo Programa das NagOes Unidas para o Desenvolvimento,
divulgada no Atlas de Desenvolvimento Humano do Brasil, Divino de Sao Lourengo
ocupa, emrelacéo ao Espirito Santo, 76° lugar (0,632), no ranking do 1.D.H. - indice de
Desenvolvimento Humano (PNUD/2000). Os indices avaliados foram: longevidade,

mortalidade, educacao, renda e sua distribuicao.

Entre as principais vulnerabilidades apresentadas no territorio estdo: Desemprego,
subemprego, trabalho desprotegido, analfabetismo.

Sendo um municipio rural a existéncia de desemprego ou subemprego determina, por
exemplo, a ocorréncia do éxodo rural, a qualidade da insercdo do trabalhador no
mercado de trabalho e as condicdes desse trabalho, a renda obtida e a dependéncia das
familias aos programas de transferéncia de renda, tal realidade ndo é recente, pois
segundo dados do IBGE/PNAD 1990 a proporc¢éo de pobres no meiorural no sudeste do

Brasil chega a ser quase duas vezes superior a propor¢céo de pobres no meiourbano.

O éxodo rural acarretou a diminuicdo da populacdo do municipio desde sua fundacéo
até o0 momento e tem contribuido para a desvalorizacdo da cultura agricola entre as
novas geracoes que apresentam vontade de sair do meio rural e desenvolver atividades

pertinentes ao meio urbano.
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Um dos territdrios mais vulneraveis € o Patriménio da Penha que apresenta diversidade
cultural devido a presenca da comunidade Hippie na localidade. A presenca de Hippies
resultou em um choque entre a cultura liberal a que sao adeptos e as normas e regras
aceitas socialmente e impostas legalmente, além disso,tem ocasionado um migracao de
pessoas e familias de outros municipios e até mesmo de outros Estados. O fato
contribuiu para o0 aumento da ocorréncia de situacdes de violagédo de direitos a criancas
e adolescentes na localidade. Este publico também tem procurado mais por auxilios nos

servicos da Secretaria de Assisténcia Social, principalmente apds a pandemia.

A presenca de usuarios de drogas na localidade do Patriménio da Penha tem
preocupado a populacéo da localidade e afeta relacdes familiares, a relagéo das criancas

e adolescentes com a escola e aumenta a exposicdo a diversas violacoes.

A distancia da sede do municipio e a dificuldades de transporte acarretam prejuizos a
populacdo e tem favorecido que 0s mesmos recorram a outros municipios em busca de
atendimento meédico e social, resultando em problema para definir quem deve

acompanhar estas familias.
4.4. Dados e andlise do perfil das familias de baixa renda

Segundos os dados do Ministério da Cidadania a populacéo estimada do municipio no
ano de 2021 era de 4.236 pessoas. Destes, 485 viviam em situacao de extrema pobreza.
O cadastro Unico tem 2.683 pessoas cadastradas, atingindo 98% da estimativa de

pessoas com perfil cadastro Gnico no municipio.

O Programa Auxilio Brasil beneficia 1.457 pessoas e 62 sdo beneficiarias do BPC —

Beneficio de Prestacdo Continuada.

A maior parte dos beneficiarios ndo possui emprego formal, protegido, a principal
atividade é agricola, com maior oferta de oportunidades de trabalho durante a colheita
de café. Os beneficiarios do programa tém vinculo com a terra, porem, ndo sao

proprietarios, sendo meeiros e diaristas.
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Em relacdo a habitacdo as familias residem em casa cedidas por patrdo ou familiares,

imovel alugado ou casa propria.

5. A REDE SOCIOASSISTENCIAL

A rede socioassistencial de Divino de Sdo Lourenco € composta por um conjunto
integrado de servigcos, executados diretamente pela Secretaria Municipal de Assisténcia
Social ou em parceria com entidades conveniadas que compdem de maneira integrada
e articulada a rede de servicos de assisténcia social do municipio, contando com 01
CRAS - Centro de Referéncia de Assisténcia Social, 01 CREAS, 01 Centro de
Convivéncia, 01 Conselho Tutelar, 01 Pestalozzi, Associacdo Vicentinos e sede

administrativa.

Além disso, a SEMAS responde pela concessao, gestao ou orientacao as familias quanto

aos beneficios sécio-assistenciais em trés modalidades:

a) Continuados (transferéncia direta e regular de renda): BPC — Beneficio de
Prestacdo Continuada para pessoas idosas e pessoas com deficiéncia (federal),
Auxilio Brasil (federal), e Bolsa Capixaba (estadual).

b) Eventuais: segunda via de documentos pessoais, doagéo de cobertores, doagao

de roupas, cestas basicas, auxilio natalidade e auxilio funeral.

c) Emergenciais: Suprimentos alimentares e vestuario.

O presente Plano propde a articulacao entre todos estes servi¢os e unidades de provisao
de protecdo social, sob a hierarquia de basica e especial e ainda por niveis de

complexidade.

As atividades e acdes exercidas pela SEMAS estédo descritas a seguir.

5.1. Rede Publica de Assisténcia Social

5.1.1. Protecao Social Basica
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A Politica Nacional de Assisténcia Social (Resolucédo n° 145, de 15 de outubro de 2004
do Conselho Nacional de Assisténcia Social — CNAS), estabelece que o objetivo da
Protecéo Social Béasica é “Prevenir situagdes de risco, desenvolvendo potencialidades e

aquisicoes, e o fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios”.

O publico alvo é “a populagao que vive em situagao de vulnerabilidade social decorrente
de pobreza, privagédo (auséncia de renda, precario ou nulo acesso aos servigos publicos,
dentre outros) e, ou fragilidade de vinculos afetivos relacionais e fortalecimento social

(discriminacdes etarias, étnicas, de género ou por deficiéncias dentre outras)”.

De acordo com as diretrizes da Tipificacdo Nacional de Servigcos Socioassistenciais
(Resolucdo n° 109 de 11/12/2009), a SEMAS procedeu a reorganizacdo da rede,

seguindo a seguinte descricéo:

a) Servico de Protecdo e Atendimento Integral a Familia — PAIF.
b) Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos.

c) Servico de Protecao Social Basica no domicilio para pessoas com deficiéncia e

idosas.

a) Servico de Protecdo e Atendimento Integral a Familia — PAIF

O Servico de Protecdo e Atendimento Integral a Familia — PAIF consiste no trabalho
social com familias, de carater continuado, com a finalidade de fortalecer a funcao
protetiva das mesmas, prevenir a ruptura dos seus vinculos, promover seu acesso e
usufruto de direitos e contribuir na melhoria de sua qualidade de vida. Prevé o
desenvolvimento de potencialidades e aquisicdes das familias e o fortalecimento de
vinculos familiares e comunitarios, por meio de acdes de carater preventivo, protetivo e
proativo. O trabalho social do PAIF utiliza-se também de a¢Bes nas areas culturais para
0 cumprimento de seus objetivos, de modo a ampliar o universo informacional e

proporcionar novas vivéncias as familias usuarias do servico.

Realiza acdes com familias que possuem pessoas que precisam de cuidado, com foco

na troca de informacdes sobre questdes relativas a primeira infancia, a adolescéncia, a
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juventude, o envelhecimento e deficiéncias a fim de promover espacos para troca de
experiéncias, expresséo de dificuldades e reconhecimento de possibilidades. Tem por
principios norteadores a universalidade e gratuidade de atendimento, ofertado

necessariamente no Centro de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS).

Todos os servigcos da protecéo social basica, desenvolvidos no territorio de abrangéncia
do CRAS, em especial os Servigos de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos, bem
como o Servico de Protecdo Social Basica, no Domicilio, para Pessoas com Deficiéncia
e ldosas, devem ser a ele referenciados e manter articulacdo com o PAIF. E a partir do
trabalho com familias no servico PAIF que se organizam os servigos referenciados ao
CRAS.

A articulacdo dos servicos socioassistenciais do territério com o PAIF garante o
desenvolvimento do trabalho social com as familias dos usuéarios desses servicos,
permitindo identificar suas demandas e potencialidades dentro da perspectiva familiar,
rompendo com o atendimento segmentado e descontextualizado das situacdes de

vulnerabilidade social vivenciadas.

Em Divino de Sao Lourenco existe 01 (um) CRAS desenvolvendo o PAIF, que esta

localizado no bairro Santa Cruz, e atende a todo o municipio. A estrutura € propria.

b) Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos

Este servico € realizado em grupos, organizado a partir de percursos, de modo a garantir
aquisicdes progressivas aos seus usuarios, de acordo com o seu ciclo de vida, a fim de
complementar o trabalho social com familias e prevenir a ocorréncia de situacdes de

risco social.

Organiza-se de modo a ampliar trocas culturais e de vivéncias, desenvolver o sentimento
de pertenca e de identidade, fortalecer vinculos familiares e incentivar a socializacéo e a
convivéncia comunitaria. Possui carater preventivo e proativo, pautado na defesa e
afirmacao dos direitos e no desenvolvimento de capacidades e potencialidades, com
vistas ao alcance de alternativas emancipatérias para o enfrentamento da

vulnerabilidade social.
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Possui articulacdo com o Servico de Protecdo e Atendimento Integral a Familia — PAIF,
de modo a promover o atendimento das familias dos usuarios destes servicos,

garantindo a matricialidade sociofamiliar da politica de assisténcia social.

No municipio este servico ja é oferecido aos idosos e criancas e esta se estruturando

para o atendimento dos outros grupos etarios conforme descrito a seguir:

Criancas de até 06 anos — Brinquedoteca

Tem por foco o desenvolvimento de atividades com criancas, familiares e comunidade,
para fortalecer vinculos e prevenir ocorréncia de situacfes de excluséo social e de risco,
em especial a violéncia domeéstica e o trabalho infantil, sendo um servigo complementar

e diretamente articulado ao PAIF.

Pauta-se no reconhecimento da condic&o peculiar de dependéncia, de desenvolvimento
desse ciclo de vida e pelo cumprimento dos direitos das criangas, numa concepgao que
faz do brincar, da experiéncia ludica e da vivéncia artistica uma forma privilegiada de
expressado, interacdo e protecdo social. Desenvolve atividades com criancas, seus

grupos familiares, gestantes e nutrizes.

Com as criangas, busca desenvolver atividades de convivéncia, estabelecimento e
fortalecimento de vinculos e socializacao centradas na brincadeira, com foco na garantia
das segurancas de acolhida e convivio familiar e comunitario, por meio de experiéncias
lidicas, acesso a brinquedos favorecedores do desenvolvimento e da sociabilidade e

momentos de brincadeiras fortalecedoras do convivio com familiares.

Com as familias, o servico busca estabelecer discussdes reflexivas, atividades
direcionadas ao fortalecimento de vinculos e orientacdo sobre o cuidado com a crianga

pequena.

Este servico € oferecido na BRINQUEDOTECA dos CRAS, com atendimento diario.
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Criancas e Adolescentes de 06 a 15 anos

Tem por foco a constituicdo de espaco de convivéncia, formacéo para a participagéo e
cidadania, desenvolvimento do protagonismo e da autonomia das criangcas e
adolescentes, a partir dos interesses, demandas e potencialidades dessa faixa etaria. As
intervencdes sdo pautadas em experiéncias ludicas, culturais e esportivas como formas
de expressao, interacdo, aprendizagem, sociabilidade e protecao social. Inclui criangas
e adolescentes prioritariamente retirados do trabalho infantil ou submetidos a outras
violacdes, cujas atividades contribuem para resignificar vivéncias de isolamento e de
violacgéo de direitos, bem como propiciar experiéncias favorecedoras do desenvolvimento
de sociabilidades e na prevencdo de situacdes de risco social. O servigo esta sendo
ofertado no CRAS.

Adolescentes e Jovens de 15 a 17 anos:

As acdes voltadas a este segmento tém por finalidade o fortalecimento do convivio
familiar e comunitério, por meio de atividades que estimulem o interesse escolar, a

participacéo cidada e a preparacao para o mundo do trabalho.

O foco do dialogo ¢é a juventude e todas as transformacdes que esta faixa etaria vivencia,
de forma a contribuir para a constru¢cao de novos conhecimentos e formacao de atitudes

e valores que reflitam positivamente em sua formacao.

A preparacéo para o mundo do trabalho também é um foco importante, visto que, através
da incluséo digital e do estimulo a capacidade comunicativa, o jovem € levado a pensar

sobre suas escolhas profissionais e construcéo de projetos de vida.

A arte, a cultura, o esporte e o lazer sdo ferramentas utilizadas que possibilitam valorizar

a pluralidade e singularidade da condicao juvenil.

O servico esta sendo ofertado no CRAS.
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Idosos com idade igual ou maior que 60 anos:

Tem por foco a realizagdo de atividades que contribuam no processo de envelhecimento
saudavel, no desenvolvimento da autonomia e de sociabilidades, no fortalecimento dos
vinculos familiares e do convivio comunitario e na prevencao de situacdes de risco social.
A intervencdo social deve estar pautada nas caracteristicas, interesses e demandas
dessa faixa etaria e considerar que a vivéncia em grupo, as experimentacgdes artisticas,
culturais, esportivas e de lazer e a valorizacdo das experiéncias vividas constituem
formas privilegiadas de expressao, interacao e protecao social. Devem incluir vivéncias
gue valorizam suas experiéncias e que estimulem e potencializem as condicfes de

escolher e decidir.

Para a oferta deste servico 0 municipio conta com o Grupo Viver e Sorrir, administrado
pela SEMAS, com sede prépria e programacédo semanal.

c) Servigco de Protecdo Social Basica no domicilio para pessoas com deficiéncia
e idosas

O servigo tem por finalidade a prevencao de agravos que possam provocar o rompimento
de vinculos familiares e sociais dos usuérios. Visa a garantia de direitos, o
desenvolvimento de mecanismos para a inclusao social, a equiparacao de oportunidades
e a participacdo e o desenvolvimento da autonomia das pessoas com deficiéncia e
pessoas idosas, a partir de suas necessidades e potencialidades individuais e sociais,

prevenindo situacdes de risco, a exclusao e o isolamento.

Contribui com a promocéao do acesso de pessoas com deficiéncia e pessoas idosas aos
servi¢cos de convivéncia e fortalecimento de vinculos e a toda a rede socioassistencial,
aos servicos de outras politicas publicas, entre elas educacédo, trabalho, saude,
transporte especial e programas de desenvolvimento de acessibilidade, servigos

setoriais e de defesa de direitos e programas especializados de habilitacdo e reabilitacéo.

Desenvolve acbes extensivas aos familiares, de apoio, informacdo, orientacdo e
encaminhamento, com foco na qualidade de vida, exercicio da cidadania e inclusdo na

vida social, sempre ressaltando o carater preventivo do servico.
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Em Divino de Sao Lourenco este servico encontra-se em fase de planejamento para
implantagdo. Enquanto ndo é formalizada, a demanda apresentada é atendida pelo PAIF

e pelo profissional da gestéao.

5.1.2. Protecéo Social Especial

A Protecao Social Especial (PSE) destina-se a familias e individuos em situacéo de risco
pessoal ou social, cujos direitos tenham sido violados ou ameacados. Para integrar as
acOes da Protecdo Especial, € necessario que o cidadao esteja enfrentando situaces
de violagBes de direitos por ocorréncia de violéncia fisica ou psicolégica, abuso ou
exploragcédo sexual; abandono, rompimento ou fragilizacdo de vinculos ou afastamento
do convivio familiar devido a aplicacdo de medidas. Tem dois niveis de complexidades,

sendo eles média e alta complexidade, conforme descritos a seguir:

5.1.2.1. Média Complexidade

Oferta atendimento especializado a familias e individuos que vivenciam situacdes de
vulnerabilidade, com direitos violados, geralmente inseridos no nucleo familiar. A
convivéncia familiar esta mantida, embora os vinculos possam estar fragilizados ou até

mesmo ameacados. A tipificacdo sugere 0s seguintes servicos:

a) Servico de Protecdo e Atendimento Especializado a Familias e Individuos —
PAEFI;

b) Servico Especializado em Abordagem Social,

c) Servico de Protecdo Social a Adolescentes em Cumprimento de Medida
Socioeducativa de Liberdade Assistida — LA, e de Prestacdo de Servicos a
Comunidade — PSC;

d) Servico de Protecdo Social para Pessoas com Deficiéncia, Idosas e suas
Familias;

e) Servico Especializado para Pessoas em Situacao de Rua.
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O municipio tem um CREAS em funcionamento, com equipe minima, desenvolvendo o

PAEFI e demais demandas desse nivel de complexidade.

5.1.2.2. Alta Complexidade

Este nivel de complexidade oferta atendimento as familias e individuos que se encontram
em situacéo de abandono, ameaca ou violagéo de direitos, necessitando de acolhimento

provisorio, fora de seu nucleo familiar de origem.

A tipificacdo sugere 0s seguintes servicos:
a) Servico de Acolhimento Institucional para criancas e Adolescentes.
b) Servico de Acolhimento Institucional para idosos.

c) Servico de Protecdo em Situacdes de Calamidades Publicas e de Emergéncia.

O municipio ndo desenvolve a¢des neste nivel de complexidade. No momento encontra-
se em fase de estudos a formulacéo de parcerias e repasse financeiro para instituicoes
de abrigamento de outros municipios para atendimento das possiveis demandas. Em
relacdo a calamidade publica, também sera organizado o servico em parceria com a

Defesa Civil Municipal.

5.2. Beneficios Assistenciais

Os Beneficios Assistenciais no ambito do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS)
sdo prestados de forma articulada as demais garantias, o que significa um trabalho
continuado com as familias atendidas, com objetivo de inclui-las nos servigcos previstos,

além de promover a superacao das situacdes de vulnerabilidade.

Os Beneficios Assistenciais se dividem em duas modalidades direcionadas a publicos

especificos: o Beneficio de Prestacdo Continuada (BPC) e os Beneficios Eventuais.

O BPC garante a transferéncia mensal de um salario minimo ao idoso, com idade de 65
anos ou mais, e a pessoa com deficiéncia, de qualquer idade, incapacitada para a vida
independente e para o trabalho, que comprove ndo possuir meios de prover a prépria

manutencao, nem té-la provida por sua familia.
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Ja os Beneficios Eventuais caracterizam-se por seu carater provisorio e pelo objetivo de
dar suporte aos cidadaos e suas familias em momentos de fragilidade advindos de
nascimento, morte, situacdes de vulnerabilidade temporaria e de calamidade publica. Em
Divino de S&o Lourenco sdo oferecidos Auxilio Funeral, Auxilio Natalidade e

atendimentos em situacdes de calamidade ou emergenciais.

O acesso aos Beneficios € um direito do cidadao. Deve ser concedido primando-se pelo
respeito a dignidade dos individuos que deles necessitem. Todo o recurso financeiro do
BPC provém do orgamento da Seguridade Social, sendo administrado pelo Ministério do
Desenvolvimento Social e Combate a Fome (MDS) e repassado ao Instituto Nacional do
Seguro Social (INSS). A prestacao e o financiamento dos Beneficios Eventuais estdo na
esfera de competéncia dos municipios, com responsabilidade de cofinanciamento pelos

estados.

No caso do BPC, os usuarios do municipio de Divino de Sédo Lourenco séao acolhidos
nos CRAS que acompanha todo o processo de solicitagdo do beneficio e que tem como

referéncia a Agéncia do INSS de Guagcui.

As portas de entrada dos Beneficios eventuais sdo 0 CRAS e o Atendimento Social da

Sede da secretaria.

Tanto o BPC quanto os beneficios eventuais necessitam de avaliacdo e

encaminhamento do assistente social do CRAS.

5.3. Gestdo de Programas de Transferéncia de Renda

O processo de implantagao dos Programas de Transferéncia de Renda no Brasil iniciou-
se em 1995. Em 2004, a criacdo do Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a
Fome (MDS) determinou o aumento significativo dos investimentos em politicas de
protecdo, assisténcia e desenvolvimento social, que se traduz em programas de
transferéncia de renda, seguranga alimentar e nutricional, assisténcia social e inclusao

produtiva.
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Os programas de transferéncia de renda orientam-se pela perspectiva de contribuir para
a incluséo social das familias pobres e extremamente pobres. Considera-se aqui, como
politica estruturante, que inclusive demanda a expanséo e a democratizacao de servi¢cos

sociais.

A estimativa do Ministério Cidadania, tendo como base o CENSO de 2010, é que o

municipio de Divino de S&o Lourenco tem 215 familias pobres e 333 de baixa renda.

Com o intuito de atender a esta parcela da populacdo o municipio executa sua parte de
gestao municipal do programa Auxilio Brasil, do governo federal. Cabe a ele identificar,

cadastrar e acompanhar as familias elegiveis aos critérios dos mesmos.

5.3.1. Programa Auxilio Brasil

O Programa Auxilio Brasil, antigo Bolsa Familia € um programa de transferéncia direta
de renda que beneficia familias em situacao de pobreza (com renda mensal por pessoa
de R$105,00 a R$ 210,00) e extrema pobreza (com renda mensal por pessoa de até R$
105,00). O programa tem o objetivo contribuir para a erradicacao da extrema pobreza e

para a conquista da cidadania pela parcela da populagédo mais vulneravel a fome.

Disp6e de beneficios financeiros, que sao transferidos mensalmente as familias
beneficiarias. As informagdes cadastrais das familias sdo mantidas no Cadastro Unico
para Programas Sociais, e para receber o beneficio sdo levadas em consideracao a
renda mensal per capita da familia e também o nimero de criancas e adolescentes até

17 anos.

O meio de identificagdo do beneficiario € o Cartdo Social. O cartdo € magnético e
personalizado, emitido para o responsavel familiar. E utilizado para o saque integral dos

beneficios em toda a rede da Caixa Econdmica Federal.

Divino de S&o Lourenco apresenta 1.457 beneficiarios do programa. A central do

Cadastro Unico se encontra no CRAS.

A SEMAS, obijetiva realizar busca ativa para cadastrar novas familias e atingir a meta da

ampliacdo do Programa Auxilio Brasil. Cabe também a ela o recadastramento dos
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beneficiarios e acompanhamento das condicionalidades da Educacao e da Saude dos

mesmos, através de acgdes articuladas entre as secretarias envolvidas.

5.4. Conselho Tutelar

Os Conselhos Tutelares, previstos pelo Estatuto da Crianca e do Adolescente (Lei
8.069/1990), sdo criados por lei para garantir que, nos municipios, a politica de
atendimento a populacéo infanto-juvenil vai ser cumprida. Estes 6rgdos devem ser
procurados pela populacédo em caso de suspeita ou denuncia de violacéo dos direitos de
criangas e adolescentes a vida, a saude, a alimentacdo, a educacado, ao esporte, ao
lazer, a profissionalizacéo, a cultura, a dignidade, ao respeito, a liberdade e a convivéncia

familiar e comunitaria.

Quando comprovada a denuncia, cabe ao conselheiro tutelar acionar os demais atores
da rede de protecdo a infancia e adolescéncia, como as Delegacias de Prote¢cédo a
Crianca e ao Adolescente e os Centros de Defesa da Crianga e do Adolescente, e as
instancias do Poder Judiciario, como o Ministério Publico e os Juizados da Infancia e

Juventude.

Além de atender a denuncias, o conselheiro tutelar também deve estar atento a realidade
de sua comunidade, atuando na prevencao de situagdes que ponham em risco os direitos

de meninos e meninas.

Os conselheiros tutelares séo escolhidos pela prépria comunidade em processo eleitoral
conduzido pelo Conselho Municipal de Direitos da Crianca e do Adolescente. Para
concorrer ao cargo, € necessario que o cidadao atenda a trés requisitos estabelecidos
pelo Estatuto: ter reconhecida idoneidade moral, idade superior a 21 anos e residir no
municipio.

Em Divino de S&o Lourenco o Conselho Tutelar funciona em sede propria e teve eleicao
no ano de 2019, com conselheiros em mandato até 2024. A manutencao das atividades

é custeada pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

Pagina 35




PREFEITURA MUNICIPAL DE DIVINO DEAS/:\O LOURENCO
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

5.5. Rede Privada de Assisténcia

A Rede Privada de Assisténcia Social € composta por entidades e organizagfes nao
governamentais estabelecidas no municipio, devidamente inscritas no Conselho
Municipal de Assisténcia Social. Para o SUAS, tais instituicbes sdo parceiras

imprescindiveis para a execucdo da Politica de Assisténcia Social.

Divino de Sdo Lourenco tem hoje 01 instituicdo nesta condic&o, que presta servi¢os de
protecdo social basica.

Cabe ao Conselho Municipal de Assisténcia Social acompanhar, avaliar e fiscalizar a
mesma.

ENTIDADES E ORGANIZACOES QUE DESENVOLVEM ACOES DE
PROTECAO SOCIAL BASICA:

NIVEL DE
PROTECAO

ENTIDADE PUBLICO ALVO

Pessoas com

1. | Pestalozzi Menino Jesus SN
Deficiéncia

Basica

Esta Instituicdo recebe recursos municipais na modalidade de foment municipal.

6. OBJETIVOS

6.1. Gerais

Consolidar o Sistema Unico de Assisténcia Social no municipio de Divino de S&o

Lourenco, de forma a viabilizar direitos aos usuarios da assisténcia social nos diferentes
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niveis de protecdo, tendo como referéncia a Politica Nacional de Assisténcia Social
(PNAS, 2004), a Norma Operacional Béasica (NOB-SUAS) e a Lei Orgéanica da
Assisténcia Social (Lei n°. 8742/93).

6.2. Especificos

APRIMORAR as acoes e servicos relativos a Protecdo Social Basica, no municipio de
Divino de S&o Lourenco, tendo como base a Tipificagdo Nacional de Servicos
Socioassistenciais do SUAS.

AMPLIAR as acles e servicos relativos a Protecdo Social Especial de Media e Alta
Complexidades no municipio de Divino de S&o Lourenco, tendo como base a Tipificacao

Nacional de Servicos Socioassistenciais do SUAS.

APOIAR os conselhos enquanto instancias deliberativas, de carater permanente e
composicdo paritaria entre governo e sociedade civil, como forma de democratizar a

gestao.

APRIMORAR as estratégias de gestdo para garantir a execugao das ac¢des previstas na

Politica Municipal de Assisténcia Social, em todos os niveis de Protec¢éo.

7. DIRETRIZES

FORTALECIMENTO da Protegéo Social Basica como espago de protecdo efetiva e

prevencgao de riscos e vulnerabilidades sociais.
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ESTRUTURACAO da Protecdo Social Especial de Média Complexidade como espaco
de protecdo, apoio, orientacdo e acompanhamento de individuos e familias em situagéo

de ameaca ou violacdo de direitos.

ESTRUTURAGCAO da Protecdo Social Especial de Alta Complexidade como espaco de
garantia de protecao integral, orientacdo e acompanhamento de individuos e/ou familias

com vinculos familiares rompidos ou fragilizados.
FORTALECIMENTO do controle social do SUAS.
FORTALECIMENTO da gestdo do SUAS a nivel municipal.
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s. DETALHAMENTO DAS AGOES ESTRATEGICAS E METAS PARA O PERIODO 2022 - 2025

L
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8.1. EIXO 1- PROTEGAO SOCIAL BASICA

PERIODO FONTE DE FINANCIAMENTO
PROGRAMA ACAO ESTRATEGICA META
2022 2023 2024 2025 || MUNICIPAL || ESTADUAL | FEDERAL
Ampliacéo
isica i . X X X X X X
Aquisicao de equipamentos realizada
Qualificacdo continuada dos profissionais e trabalhadores 100% X X X X X X
da rede SUAS. capacitados
Garantir recursos humanos necessérios para o Recursos
CRAS/PAIE [l desenvolvimento das atividades tomando como base a humanos X X X X X X
NOB RH — SUAS. garantidos
Elaborar os protocolos e fluxos de atendimento do Fluxos X X X
servigo. elaborados
Intensifi fici ivénci i fici
n gn,5|.|car as oficinas de convivéncia e economia . @] |(?|r1as X X X X X X
solidéria. intensificadas
Gz?rgntlr msumps necessarios para o trabalho nas faixas INSUMOS
etarias preconizadas tid X X X X X
SCFV garantidos
Garantir recursos humanos necessarios para o Recursos
desenvolvimento das atividades tomando como base a humanos X X X X X
NOB RH — SUAS. garantidos
Qualificacdo continuada dos profissionais e trabalhadores 100% X X X X X
da rede do SUAS. capacitados
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Aprimorar o grupo de gestantes. G_TUPO X X X X
Aprimorado
Garantir atividades/ oficinas de interesse do publico alvo Atividades
(danca, informatica, musicalizacdo, esportes, entre id X X X X X X
outros). garantidas
Ofertar o servigo em Patrimdnio da Penha Servico X X X
Implantado
~ . PERIODO || FONTE DE FINANCIAMENTO
PROGRAMA ACAO ESTRATEGICA META
2022 | 2023 | 2024 | 2025 | municipaL | EsTADUAL || FEDERAL
SERVICO DE PSB
NO DOMICILIO
PARA PESSOAS Imol . Atividades X X X X
COM DEFICIENCIA || IMPlantar o servigo aprimoradas
E IDOSOS
~ . PERIODO FONTE DE FINANCIAMENTO
PROGRAMA ACAO ESTRATEGICA META
2022 2023 2024 2025 MUNICIPAL | ESTADUAL || FEDERAL
. . Equipamentos
Adquirir equipamentos. adequados X X X X X X
CADUNICO Garantir recursos humanos necessarios para o Recursos
BOLSA FAMILIA desenvolvimento das atividades tomando como base humanos X X X X X X
a NOB RH — SUAS. garantidos
Qualificacdo continuada dos profissionais e 100% X X X X X X
trabalhadores da equipe. capacitados
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A -
Implantar o atendimento em Patriménio da Penha. .tendlmento X X X
implantado
Aprlm.o.r'flr. as reunides de acompanhamento dos . Reunibes X X X X X X
beneficiarios. implantadas
. 5 PERIODO FONTE DE FINANCIAMENTO
PROGRAMA ACAO ESTRATEGICA META
2022 2023 2024 2025 | MUNICIPAL || ESTADUAL | FEDERAL
] ] o . . Beneficios
Garantir a disponibilidade de beneficios eventuais. ) X X X X X X
BENEFICIOS garantidos
EVENTUAIS . _ N Legislacio
Revisar a legislacdo municipal ) X X
revisada
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8.2. EIXO 2 - PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL DE MEDIA COMPLEXIDADE

5 ’ PERIODO FONTE DE FINANCIAMENTO
PROGRAMA ACAO ESTRATEGICA META
2022 2023 2024 2025 || MUNICIPAL || ESTADUAL | FEDERAL
Servico
i i . X X X X X X X
Manter equipado adequadamente o servico. equipado
Qualificacdo continuada dos profissionais e 100%
trabalhadores da rede SUAS. capacitados X X X X X X X
Garantir recursos humanos necessarios para o Recursos
CREAS/PAEFI || desenvolvimento das atividades tomando como base a humanos X X X X X X X
NOB RH — SUAS. garantidos
Elaborar os protocolos e fluxos de atendimento do Fluxos X X X
servico. elaborados
. . . 02 acdes por
Realizar parcerias e acdes educativas zmo P X X X X X X
. . PERIODO FONTE DE FINANCIAMENTO
PROGRAMA ACAO ESTRATEGICA META
2022 2023 2024 2025 | MUNICIPAL | ESTADUAL |l FEDERAL
SERVICO DE PROTECAO SOCIAL A
ADOLESCENTES EM CUMPRIMENTO DE
MEDIDA SOCIOEDUCATIVA DE || Ofertar o servico conforme Semico
LIBERDADE ASSISTIDA (LA) E DE | tipificacdo de acordo com o ofertago X X X X X X
PRESTAGAO DE  SERVIGOS A [ surgimento da demanda
COMUNIDADE (PSC)
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. 5 PERIODO FONTE DE FINANCIAMENTO
PROGRAMA ACAO ESTRATEGICA META
2022 2023 2024 2025 | MUNICIPAL || ESTADUAL | FEDERAL
. - Espaco fisico
Garantir espaco fisico adequado Pago TSl X X X X X
adequado
Equi t
Equipar adequadamente. quipamentos X X X X X
adequados
CONSELHO Capacitacédo permanente dos conselheiros e Trabalhadores y y y y y
TUTELAR trabalhadores. capacitados.
Eleicdo de novos conselheiros. Eleicao
. X X
realizada.
Adequacéo de legislagdo referente ao Conselho Legislacao
X X
Tutelar. adequada.
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8.3. EIXO 3 - PROTECAO SOCIAL ESPECIAL DE ALTA COMPLEXIDADE

PROGRAMA SR EETEATEEICA e PERIODO FONTE DE FINANCIAMENTO
° 2022 | 2023 | 2024 | 2025 || MUNICIPAL | ESTADUAL | FEDERAL
servico o |
ACOLHIMENTO
INSTITUCIONAL _ . L .
PARA CRIANCAS Gara_mtlr 0 convénio com instituicdo que oferte o Convénio firmado X X X X X
E servico.
ADOLESCENTES
PROGRAMA ACAO ESTRATEGICA META PERIODO FONTE DE FINANCIAMENTO
| ¢ | 2022 | 2023 | 2024 | 2025 || MUNICIPAL | ESTADUAL | FEDERAL
ACOLHIMENTO FMm—m—m—m—m—m—m—m—————————————
INSTITUCIONAL | Garantir o convénio com instituicdo que oferte o Convénio X X X X X
PARA IDOSOS servigo. firmado
5 ’ PERIODO FONTE DE FINANCIAMENTO
PROGRAMA ACAO ESTRATEGICA META
2022 2023 2024 2025 || MUNICIPAL || ESTADUAL | FEDERAL
SERVICO DE Realizar parceria com a Defesa Civil. Parceng X X X X X
PROTECAO EM estabeleCIda.
SITUAGOES DE | Atendimento dos atingidos com beneficios Bene?cps X X X X X X
CALAMIDADES | eventuais. eventuais
fornecidos
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PUBLICAS E
EMERGENCIAIS

Garantir acompanhamento técnico as familias
atingidas.

Acompanhamen
to realizado.

X

< | x
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8.4. EIXO 4 - GESTAO

PERIODO FONTE DE FINANCIAMENTO
PROGRAMA ACAO ESTRATEGICA META 2022 2023 2024 2025 MUNICIPAL || ESTADUAL || FEDERAL
Manutengéo
Manutencédo do espaco fisico da Secretaria. realiza(;;a X X X X X X
. , Secretaria
Manter equipada adequadamente a Secretaria. equipada X X X X X X
Garantir recursos humanos necessarios para o Recursos
desenvolvimento das atividades tomando como humanos X X X X X
base a NOB RH — SUAS. garantidos
Qualificacéo continuada dos profissionais e 100%
- - X X X X X X
trabalhadores da equipe. capacitados
. Organograma
Elaborar do organograma da Secretaria. X X
elaborado
GESTAO , PCCS SUAS
Elaborar o Plano de Cargos e Carreira do SUAS. . X X X
implantado
Elaborar Plano de divulgacéo das acdes e servicos [ o4n0 elaborado X X X X X
da Assisténcia.
Entidades
Apoiar as Entidades Sociais do municipio. apoiadas X X X X X
. . Protocolos/Fluxos
Formalizar os Protocolos e Fluxos de Atendimento. formalizados. X X X
Implantar sistema de informacéo para interligacéo Sistema X X X X
da rede de Assisténcia. implantado
Vigilancia
Implantar a Vigilancia Socioassistencial. imSIantada X X X X
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8.5. EIXO 5-CONTROLE SOCIAL

. 3 PERIODO FONTE DE FINANCIAMENTO
PROGRAMA ACAO ESTRATEGICA META
2022 2023 2024 2025 || MUNICIPAL || ESTADUAL | FEDERAL
. o Espago fisico
Garantir espaco fisico adequado para os Conselhos adequado X X X X X
. Equipamentos
Equipar adequadamente. adequados X X X X X
S . Conselheiros
Capacitacdo permanente dos Conselheiros. capacitados X X X X X X
CONTROLE Regimento
SOCIAL Revisar e atualizar o Regimento Interno do Conselho. interno X X
atualizado.
Secretaria
Garantir Secretaria Executiva para os Conselhos. Executiva X X X
atuante
Garantir participacao dos Conselheiros em eventos Participacéo
. . ; : X X X X X X
microrregional, estadual e nacional. garantida
. o Divulgacgéo
Divulgar as acdes dos Conselhos. realizada X X X X X X

@ Pagina 48



PREFEITURA MUNICIPAL DE DIVINO DEAS/:\O LOURENCO
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

9. FINANCIAMENTO

As acOes de Assisténcia Social podem ser classificadas, em termos de fontes de

financiamento, em trés grupos.

No primeiro grupo estéo as a¢des dos 6rgdos governamentais — Federais, Estaduais ou

Municipais, que sao financiadas por recursos publicos.

No segundo grupo estdo as aclGes de organizacdes ndo-governamentais também

financiadas por recursos publicos.

No terceiro grupo estdo as acdes de organizagcdes ndo-governamentais ou de

instituicdes que sédo financiadas através de pessoas juridicas ou fisicas.

No que diz respeito ao financiamento com recursos publicos, o artigo 30 da Lei Organica

da Assisténcia Social determina:

“E condicdo para os repasses, aos municipios, aos Estados e ao Distrito Federal, dos

recursos de que trata esta Lei, a efetiva instituicdo e funcionamento de:

| — Conselhos de Assisténcia Social, de composicao paritaria entre governo e sociedade
civil;

Il - Fundo de Assisténcia Social, com orientacéo e controle dos respectivos conselhos
de Assisténcia Social;

Il — Plano de Assisténcia Social.”

A exigéncia da existéncia de um Fundo de Assisténcia Social esta de acordo como que
diz a LOAS em seu artigo 6°: “As ac¢des na area de assisténcia social sdo organizadas
em sistema descentralizado e participativo.” A “descentralizacdo” implica em que as
decisbes sejam tomadas em nivel estadual e, principalmente, municipal. Dai a
necessidade de decisdo sobre os recursos em nivel municipal. O “participativo” implica
em que tais decisbes sejam tomadas com participacdo de varios segmentos da
sociedade, o que se da por meio do Conselho Municipal de Assisténcia Social.

Em outras palavras, o objetivo do Fundo Municipal de Assisténcia Social é que o0s

recursos federais e estaduais sejam geridos em nivel municipal e de forma patrticipativa.
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A Secretaria Municipal do Trabalho,

Assisténcia Social

teve

PREVISAO

ORCAMENTARIA para o ano de 2022, de acordo com a LOA — Lei Orcamentaria Anual

no valor de R$ 920.816,000. A previséo para 2023 é de R$1.303.000,00

Os recursos recebidos pelas instancias estadual e federal sao:

PROGRAMA

RECURSOS

PISO BASICO FIXO - PAIF/CRAS R$ 78.318,00 R$ 72.000,00 R$ 150.318,00
PISO FIXO DE MEDIA COMPLEXIDADE - PAEFI R$ 54.000,00 R$54.000,00

BENEFICIOS EVENTUAIS R$ 60.000,00 R$ 60.000,00
SCFV R$ 108.000,00 R$ 108.000,00
isbsvAs | R$ 7.398,00 R$ 7.398,00

iGbpBF e R$ 28.392,00 R$ 28.392,00
SUBTOTAL: R$ 192.318,00 R$ 215.790,00 R$ 408.108,00

TOTAL: R$ 408.108,00 ( Quatrocentos e oito reais e cento e oito reais )

Os recursos destinados pelos governos federal e estadual para pagamento dos

beneficios decorrentes dos programas: Auxilio Brasil, BPC — Beneficio de Prestacao

Continuada e Bolsa Capixaba ndo transitam pelo orcamento municipal, pois sao

repassados diretamente aos beneficiarios.
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10. MONITORAMENTO E AVALIACAO

Este Plano de Assisténcia sera avaliado e aperfeicoado ao longo do desenvolvimento
das atividades, com o0 objetivo de registrar alteracdes necessarias e aprimorar suas
acOes. Trata-se de um instrumento de planejamento, logo, se adequara conforme as
condicdes que se estabelecerem em nivel das oportunidades da assisténcia social nas
trés esferas de governo, com a criacdo de novos programas e extingdo de outros, de

acordo com o que for preconizado pela Politica de Assisténcia Social.

Cada programa, projeto ou servico aqui descrito tem previsto seu sistema de
monitoramento e avaliacdo, de forma qualitativa e quantitativa, cujo resultado devera

embasar anualmente a atualizacdo do Plano Municipal.

Caberd a Secretaria Municipal de Assisténcia Social e ao Conselho Municipal de
Assisténcia Social o0 acompanhamento das metas e ac¢des previstas neste documento,

assim como avaliacdo anual dos objetivos atingidos e metas a serem repactuadas.

Tendo em vista que a Vigilancia Socioassistencial € um segmento em crescimento
dentro da SEMAS, o monitoramento das metas aqui estabelecidas podera ser
acompanhado por este setor, possibilitando a elaboracdo das agendas anuais da

Secretaria e repactuacdo das metas ndo atingidas para o ano seguinte.
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