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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA PROVIMENTO DE VAGAS EM REGIME
DE DESIGNACAO TEMPORARIA POR PRAZO DETERMINADO

PREFEITURA MUNICIPAL DE DIVINO DE SAO LOURENCO/ES
Secretaria Municipal de Agriultura

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO n° 001/2026

EDITAL DE ABERTURA N° 001/2026
A Prefeitura Municipal de Divino de Sao Lourenco, estado do Espirito Santo, no uso de
suas atribuicdes legais com base no Art. 37, inciso IX, da Constituicdo Federal de 1988
e na legislacdo municipal vigente, notadamente as Leis Municipais n°1.180/2026,

1.181/2026LEI N° 1.182/2026LEI N° 1.183/2026LEI N° 1.184/2026, LEI N° 1.185/2026 LEI N°

1.186/2026, TORNA PUBLICO a realizacdo do Processo Seletivo Simplificado n°
001/2026 para preenchimento de vagas em regime de designacao temporaria, mediante
as condicbes estabelecidas neste edital e demais normas internas e legislacao
aplicavel.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O presente Processo Seletivo Simplificado sera coordenado pela Comissao
Organizadora do Processo Seletivo Simplificado, instituida pelo Prefeito Municipal de Divino
de Sao Lourenco/ES, por meio da Portaria n°® 025/2026, cabera a coordenacéo geral de
todo processo de execucéo do Processo Seletivo Simplificado.

1.2. Processo Seletivo Simplificado destina-se ao preenchimento das vagas indicadas no
item 2.1. e das que vierem a surgir a partir da publicagdo deste Edital, de acordo com a
disponibilidade orgamentaria relativa ao cargo, obedecida a ordem classificatoria, durante o
prazo de validade previsto neste Edital.

1.3. O Edital contendo todas as regras do presente processo seletivo Simplificado, na
integra, estd publicado no site da Prefeitura Municipal, link de acesso
(https://dslourenco.es.gov.br/secretarias/Secretaria%20de%20Agricultura) aba Processos
Seletivos, onde podera ser baixado GRATUITAMENTE pela populacdo em geral e no
mural da Secretaria Municipal de Agricultura e Prefeitura Municipal de Divino de Sé&o
Lourenco/ES.

1.4. Os itens deste Edital poder&o sofrer eventuais alteracdes, atualizacdes ou acréscimos,
enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que |lhes disser respeito, circunstancia
gue sera mencionada em edital ou comunicado publico a ser publicado no site da
Prefeitura Municipal, link de acesso

(https://dslourenco.es.gov.br/secretarias/Secretaria%20de%20Agricultura) aba Processos
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Seletivos e no mural da Secretaria Municipal de Agricultura e Prefeitura Municipal de

Divino de S&o Lourenco/ES.

1.5. E de inteira responsabilidade do candidato seguir estritamente as instru¢ées contidas
neste Edital, bem como acompanhar o cronograma de datas e prazos recursais, a
publicacdo de comunicados, retificagcdes e editais referentes ao andamento deste Processo
Seletivo Simplificado, divulgados nos meios acima mencionados. N&o seréo fornecidas
informacdes que ja constem expressamente nos editais publicados.

1.6. A partir da publicacdo do resultado final do Processo Seletivo Simplificado as
publicacbes serdo feitas exclusivamente pela prefeitura municipal de Divino de Sé&o

Lourenco/ES, em seus Orgaos oficiais de publicacdo, além de afixacdo em seus atrios.

2. DOS CARGOS

2.1. A descrigcdo dos cargos, numero de vagas, cargas horarias, salarios e requisitos sao 0s
seguintes:

SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E DESENVOLVIMENTO RURAL
Céd. Relacdo de Escolaridade/Requisitos (a| Quadro Carqg valor do
Cargo Carqos serem comprovados na de Horaria Salario
9 admisséao) Vagas
1. Servente Alfabetizado (Saber ler e 40 h/s R$
NIVEL-I-A escrever) CR!? 1.622,75
42 Série do Ensino
Fundamental, Habilitacdo
categoria “D”, apto para RS
2. Motorista : i CR!? 40 h/s
motorista profissional.
NIVEL-IV-A P 1.901,39
*Comprovar experiéncia
minima de 02 (dois) anos na
funcéo.
Ensino Fundamental, Carteira
Nacional de Habilitac&o
categoria D e curso de
3. Op')era_tdor de operador de maquinas. CR! 40 h/s R$
Maquinas N A 2.740,99
Comprovar experiéncia
NIVEL-VI-A L. .
minima de 02 (dois) anos na
funcéo.
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Ensino Fundamental
Atendente de .
Servicos Completo, Conhecimentos R$
. " .
4. Piblicos Ba_lsu.:os de Informatica,| CR 40 h/s 1.655.23
. principalmente os programas
Municipals Word e Excel
NIVEL-II-A '
Ensino Superior completo em
5. Médico Medicina Veterinaria, e registro CR! 30 h/s R$
Veterinario ativo no conselho de classe do 3.500,00
LEI-MUNICIPAL- Espirito Santo.
LETRA
Técnico em Ensino Medio R$
6. - Profissionalizante ou CR' | 40h/s
Agropecuaria Completo mais Curso Técnico 3.046,78
NIVEL-VII-A P u
Alfabetizado (Saber ler e
escrever) + CNH Carteira
Nacional de Habilitac&o
categoria “D” e curso de RS
7. Tratorista operador de trator. CR! 40 h/s 230811
NIVEL-V-A *Comprovar experiéncia DR
minima de 02 (dois) anos na
funcéo

1CR= Cadastro de Reserva

2.2. As descricdes das atribuicdes dos cargos sao as constantes no ANEXO | deste edital,
acrescidas das demais previstas em legislagbes municipais.

2.3. As vagas destinam-se aos cargos relacionados no item 2.1 e deverdo ser preenchidas
por candidatos que disponham dos requisitos e escolaridade minimos informados no
presente Edital, de acordo com o cargo a que pretendem concorrer.

2.4. O candidato devera no ato de sua inscricdo no certame possuir 0s requisitos minimos
estabelecido no item 2.1, o candidato que ndo possuir sera desclassificado.

2.5. A carga horaria constante no item 2.1 serve apenas como indicador para calculo do
valor da remuneracdo. Ao candidato podera ser disponibilizada carga horéaria diversa,
observando-se EXCLUSIVAMENTE a necessidade da Administracdo Publica. E
prerrogativa EXCLUSIVA da Prefeitura Municipal de Divino de S&o Lourengo/ES a definicdo
da carga horaria a ser oferecida.

2.6. O candidato convocado que néo se apresentar no local e nos prazos estabelecidos sera

considerado desistente, implicando sua eliminacao definitiva e a contratacdo do candidato
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subsequente imediatamente classificado.
3. DO CRONOGRAMA GERAL DE DATAS E EVENTOS
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de realizacéo, sédo os constantes no quadro abaixo:

% DATAS/ ;
DESCRICAO DOS EVENTOS PRAZOS HORARIOS LOCAL
Divulgacéo do edital 05/03/2026 Site Prefeitura

09/03/2026 a| 09:00hs as 11:00hs

Periodo de inscrigdo do 13/03/2026 | 12:00hs as 14:00hs

Candidato.

SEDE DA
SECRATARIA
MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA

SOCIAL

Divulgacéo da classificacéo

parcial e divulgacéo das 18/03/2026

convocacgdes para apresentacao
dos documentos originais.

Site Prefeitura

A ser definido no ato

Apresentacgao e conferéncia dos | 23/03/2026 e ~
da convocacéo

documentos originais. 24/03/2026

SEDE DA
SECRATARIA
MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA

SOCIAL

Divulgacéo da classificacao apos
conferéncia dos documentos 25/03/2026 | A partir das 08:00hs
originais.

Site Prefeitura

Prazo para apresentacdo de 26/03/2026 a

Recursos. 30/03/2026 08:00hs as 15:00hs

Protocolo da
Prefeitura
Municipal

Divulgacéo da classificacéo final | 01/04/2026
apos resultado do julgamento
dos recursos.

Site Prefeitura

HOMOLOGAGCAO e

CONVOCAGAO para entrega de| 02/04/2026

documentos para formalizagéo
do contrato.

Site Prefeitura
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4. DAS INSCRICOES

4.1. Os candidatos interessados estaréo isentos do pagamento de taxa para inscricdo no
Processo Seletivo Simplificado de que se trata este Edital.

4.2. A inscricdo do candidato implicar4 o conhecimento e tacita aceitagdo e concordancia
com os termos e normas estabelecidas neste Edital, seus anexos, eventuais alteracoes e
legislacdo vigente, em relacéo as quais ndo podera alegar desconhecimento.

4.3. O candidato, ao realizar sua inscricdo, também manifesta ciéncia quanto a possibilidade
de divulgacéo de seus dados em listagens e resultados no decorrer do certame, tais como
aqueles relativos a data de nascimento, notas e desempenho nas provas, entre outros,
tendo em vista que essas informagfes sao essenciais para o fiel cumprimento da
publicidade dos atos atinentes ao Processo Seletivo Simplificado. Nao caberao reclamacoes
posteriores neste sentido, ficando cientes também os candidatos de que possivelmente tais
informacdes poderdo ser encontradas na rede mundial de computadores através dos
mecanismos de busca atualmente existentes.

4.4. As inscricbes para o Processo Seletivo Simplificado serdo realizadas no seguinte
endereco: Sede da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Localizado na Rua Paulo
Roberto Azevedo, Bairro Santa Cruz, Divino de S&o Lourengo/ES.

4.5. Neste Edital ser4 permitida apenas uma inscricao por candidato, devendo observar o
cargo pleiteado.

4.6. As inscrigdes para o Processo Seletivo Simplificado serdo realizadas presencialmente
através do preenchimento do Formulario de Inscricdo ANEXO Il e entregues no endereco

mencionando no item 4.4, obedecendo o periodo de inscricdo conforme cronograma geral.

4.6.1. O Formulario de Inscrigdo ANEXO II, devera estar devidamente preenchido
contendo descricéo do titulo, pontuacdo correspondente a cada requisito e pontuacao
final.
4.6.2. O Formulario de Inscricdo ANEXO lI, devera estar assinado e ndo podera conter
rasura.
4.7. A inscricdo podera ser realizada pessoalmente ou por procuragéo publica do candidato,
dando poderes especificos para efetivacdo da inscricdo. O procurador devera apresentar

no ato da entrega além da procuracéo, documento de identidade com foto.

4.8. Apds o preenchimento do formulario em hipétese alguma podera ser o mesmo alterado
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depois da efetivacao da inscri¢ao.

4.9. Nao serdo aceitas inscri¢cdes fora do prazo fixado no item 3 e no Cronograma Geral, e
ainda inscrigdes condicionais, via fax, correspondéncias ou e-mail.

4.10. O candidato é responsavel pela fidelidade e legitimidade das informacdes prestadas
no ato de inscricdo, assim como em qualquer fase do Processo Seletivo Simplificado,
cabendo assim a eliminacédo do candidato o ndo cumprimento do mesmo.

4.11. A Prefeitura Municipal e a Comissao Organizadora ndo se responsabilizara por
eventuais prejuizos causados pelo preenchimento incorreto dos dados de inscricdo, nem
pela inscricdo ndo efetivada por motivos de ordem técnica, falhas de preenchimento do
formulario de inscricao.

4.12. E imprescindivel a apresentacédo de um documento de identificacdo com foto no ato

da inscricéo.

5. DAS DESIGNACOES DE VAGAS PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA (PcD)

5.1. De acordo com a Constituicdo Federal de 1988, art. 37, inciso VIl e Decreto Federal
9.508/18, as pessoas com deficiéncia, assim compreendidas aquelas que se enquadram
nas categorias discriminadas no Decreto Federal 3298/99, art. 4°, tém assegurado direito
de inscricdo neste certame, sendo-lhes designado, um percentual de 5% (cinco por cento)
das vagas existentes e das futuras, observado o art. 1°, paragrafo 3° do Decreto Federal
9.508/18, para as pessoas com deficiéncia, PcD, desde que ndo os incompatibilize para o
exercicio da funcdo ao cargo pretendido.

5.2. O percentual de designacdes para os candidatos inscritos como pessoas com
deficiéncia serd sempre arredondado quando resultar nimero fracionario, sendo que, se
este for uma fracéo igual ou superior a 0,5 (cinco décimos), o arredondamento sera feito
para o numero inteiro subsequente, e, se a fracéo for inferior a 0,5 (cinco décimos), para o
namero inteiro anterior.

5.3. A quinta, a décima quinta, a vigésima quinta designacéo a serem efetivadas em
cada cargo, e assim, sucessivamente, ficam destinadas aos candidatos inscritos como
pessoas com deficiéncia, no prazo de validade deste Processo Seletivo Simplificado.

5.4. As designactes reservadas nos termos acima, deverd ser observada ao longo da
execucao do certame, bem como durante todo o periodo de validade deste certame,
inclusive quanto as novas vagas que vierem a existir.

5.5. Nao havendo candidatos com deficiéncia classificados em numero suficiente para suprir
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todas as necessidades de designacdo de vagas indicadas neste edital e as que vierem a
surgir durante o prazo de sua validade, estas seréo preenchidas pelos demais candidatos

da lista de ampla concorréncia.

5.6. Consideram-se Pessoas com Deficiéncias (PcD) aquelas que se enquadrem nas
categorias discriminadas no artigo 4° do Decreto 3.298/99, que regulamentou a Lei Federal
n°. 7.853, de 1989, com as alteragbes advindas do Decreto Federal n° 5.296, de 2 de
dezembro de 2004 e alteracfes posteriores, bem como a Sumula 377 do STJ.

5.7. As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condi¢cdes especiais previstas no Decreto
Federal N° 3.298/99, particularmente, em seu art. 40, participardo do Processo Seletivo
Simplificado em igualdade de condicbes com os demais candidatos, no que se refere aos
critérios de aprovacao.

5.8. N&o seréo considerados como pessoas com deficiéncia os portadores de disturbios de
acuidade visual, passiveis de correcédo simples do tipo miopia, astigmatismo, estrabismo e
congéneres.

5.9. O candidato com deficiéncia, que pretenda fazer uso das prerrogativas que lhes séo
facultadas pela legislacdo, devera no ato da inscricdo declarar esta condi¢cdo, observando
a compatibilidade das atribuicdes do cargo com a deficiéncia que possui, conforme as
determinacdes previstas neste edital.

5.10. O LAUDO MEDICO devera ser emitido contendo as seguintes exigéncias:

a) constar o nome e o numero do documento de identificacdo do candidato, o
nome, namero do registro no Conselho Local de Trabalho de Medicina (CRM) e
assinatura do médico responsavel pela emisséo do laudo;

b) o laudo médico devera estar redigido em letra legivel;

<) a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo
correspondente da Classificagdo Internacional de Doencgas (CID 10), bem como a
causa da deficiéncia;

d) no caso de deficiente auditivo, o laudo devera vir acompanhado do original do
exame de audiometria recente;

e) no caso de deficiente visual, o laudo devera vir acompanhado do original do

exame de acuidade visual em AO (ambos os olhos), patologia e campo visual recente;

f) ser expedido no prazo maximo de até 180 (cento e oitenta) dias antes do
término das inscrigdes.

5.11. O laudo que nédo atender as exigéncias contidas neste Edital n&o tera validade, ficando

o candidato impossibilitado de concorrer as vagas destinadas as pessoas com deficiéncia.

5.12. O candidato na condicdo de Pessoa com Deficiéncia (PcD), quando convocado
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devera, obrigatoriamente, apresentar o laudo original, nos termos exigidos neste edital,

juntamente com os demais documentos exigidos na convocagao.

5.13. A publicacédo do resultado final do Processo Seletivo Simplificado sera feita em duas
listas, contendo na primeira, a pontuacao de todos os candidatos, inclusive a das pessoas
com deficiéncia, e na segunda, somente a pontuacdo destes ultimos.

5.14. O Prefeitura Municipal e a Comissédo do Processo Seletivo Simplificado, poderédo a
qgualquer tempo, efetuar ou requisitar diligéncias ou documentos, tanto no tocante a
deficiéncia alegada, quanto a necessidade e condi¢cdes de eventual adequacao, caso a
mesma seja requerida, podendo ser deferida ou ndo, conforme analise de critérios técnicos.
5.15. A classificacdo e aprovacao do candidato ndo garante a ocupacao da vaga reservada
as pessoas com deficiéncia, devendo ainda, quando convocado, submeter-se a Pericia

Médica que sera promovida pela Prefeitura Municipal de Divino de S&o Lourenco/ES.

6. DAS VAGAS DESTINADAS AS PESSOAS NEGRAS OU INDIGENAS

6.1.0s contratos respeitardo o percentual de 17% (dezessete por cento) para reserva
aos negros na forma estabelecida na Lei Estadual n°® 11.094 de 08 de janeiro de 2020.

6.2.0s contratos respeitardo a proporcdo de 3% (trés por cento) para reserva de
pessoa indigena na forma estabelecida na Lei Estadual n® 11.094 de 08 de janeiro de
2020.

6.3.Para concorrer as vagas reservadas a cotista, o candidato devera, no ato da
inscricdo, optar por concorrer as vagas reservadas aos candidatos negros ou indigenas,
conforme quesito cor ou racga utilizado pela Fundacao Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica — IBGE.

6.4.A terceira, a oitava, a decima terceira designacao a serem efetivadas em cada
cargo, e assim, sucessivamente, ficam destinadas aos candidatos inscritos como
pessoas negras ou indigenas, no prazo de validade deste Processo Seletivo
Simplificado

6.5.Presumir-se-do verdadeiras as informacgfes prestadas pelo candidato no ato da
inscricdo, sem prejuizo da apuragdo das responsabilidades administrativa, civil e penal,
na hipotese de constatacdo de declaracao falsa.

6.6.Detectada a falsidade da declaracdo a que se refere o caput, serd o candidato
eliminado do processo seletivo e, se houver sido contratado, ficara sujeito a resciséo da
contratacdo, apOs procedimento administrativo em que lhe sejam assegurados o
contraditorio e a ampla defesa, sem prejuizo de outras sang¢des cabiveis.
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6.7.0s candidatos que nao forem reconhecidos como negros ou indigenas - cuja
autodeclaracdo na inscricdo, resulte de erro, por ocasido de falsa percepcdo da
realidade, ndo sendo, portanto, revestida de ma-fé, continuardo participando do
processo seletivo em relagdo as vagas destinadas a ampla concorréncia.

6.8.0 candidato negro ou indigena concorrera, concomitantemente, as vagas a ele
reservadas e as vagas destinadas a ampla concorréncia, de acordo com a sua ordem
de classificacdo no concurso.

6.9.0 candidato negro ou indigena convocado para as vagas a ele destinadas e para as
reservadas as pessoas com deficiéncia, convocado concomitantemente para o
provimento dos cargos, devera manifestar opcao por uma delas.

6.10. Na hipétese de ndo haver numero de candidatos negros ou indigenas suficientes
para ocupar as vagas reservadas, as vagas remanescentes serdo revertidas para a
ampla concorréncia e serdo preenchidas pelos demais candidatos, observada a ordem
de classificacao.

6.11. O candidato inscrito como negro ou indigena participara do Processo Seletivo
Simplificado em igualdade de condicbes com os demais candidatos, no que se refere

aos critérios de classificacéo, exigida para todos os demais candidatos

6.12. O ndo enquadramento do candidato na condi¢do de pessoa negra ou indigena nao
se configura em ato discriminatorio de qualquer natureza.

7. ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

7.1. O Processo Seletivo Simplificado sera realizado através de uma Unica etapa sendo de
carater eliminatorio e classificatorio que constara de Prova de Titulos para todos os

cargos.

8. DA PROVA DE TiTULOS

8.1. AAVALIACAO DE TiTULOS, de carater CLASSIFICATORIO e ELIMINATORIO para
0s cargos, conforme especificado no item 3.
8.2. candidato que no ato da convocacao deixar de apresentar o original do documento
informado para validagdo, sera automaticamente ELIMINADO do Processo Seletivo
Simplificado.

8.3. Em hipétese alguma sera permitido a apresentacdo de coOpia autenticada como
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8.4. A responsabilidade pela escolha dos documentos a serem apresentados na Prova de

Avaliacdo de Titulos é exclusiva do candidato.

8.5. A prova de titulos para todos os cargos constantes no item 3 deste edital, tera

pontuacdo maxima de 60 (cinquenta) pontos, observado o quadro de atribuicdo de

pontos com as descri¢cbes dos titulos, de acordo com a somatoria conforme descritos a

seqguir:

Alinea

Descricéo dos titulos/FORMACAO

ACADEMICA

Valor de
cada titulo

Valor
maxim
o dos titulos

DOUTORADO na éarea de conhecimento
correlata/afim ao desempenho das atribuicdes
inerentes ao cargo/funcdo, comprovado através
de diploma devidamente registrado ou
certificado/declaracdo de conclusdo de curso
expedido pela Instituicdo de Ensino, ambos
devendo estar acompanhados do histérico
escolar. (Maximo de 1 certificado)

10,0

10,0

MESTRADO na area de conhecimento
correlata/afim ao desempenho das atribuicdes
inerentes ao cargo/funcdo, comprovado através
de diploma devidamente registrado, ou
certificado/declaracdo de conclusdo de curso
expedido pela Instituicdo de Ensino, ambos
devendo estar acompanhados do histérico
escolar. (Maximo de 1 certificado)

8,0

8,0

POS-GRADUACAO "lato sensu"” -
Especializacdo na area de conhecimento
correlata/afim ao desempenho das atribuicdes
inerentes ao cargo/funcdo, com carga horaria
minima de 360 (trezentas e sessenta) horas,
comprovado através de diploma devidamente
registrado, ou certificado/declaracédo de
concluséo de curso expedido pela Instituicdo de
Ensino, ambos devendo estar acompanhados
do historico escolar. (Maximo de 1 certificado)

50

5,0

PONTUACAO MAXIMA

23,0

Alinea

Descricdo  dos  titulos/QUALIFICACAO

PROFISSIONAL

Valor de
cada titulo

Valor maximo
dos titulos
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Cursos na area correlata/afim ao desempenho
das atribuicbes inerentes ao cargo/funcao
emitidos por 6rgdos publicos e privados com
carga horaria de 16 a 59 horas comprovados
D por meio de Certificado, em papel timbrado| 1,5 3,0
contendo data de conclusdo do mesmo, carimbo
e assinatura do responsavel pela emissdo do
documento, a partir do ano de 2016. (Maximo
de 2 certificados)

Cursos na area correlata/afim ao desempenho
das atribuicbes inerentes ao cargo/funcao
E emitidos por 6rgéos publicos e privados, com| 2 o 4,0
carga horéria a partir de 60 horas a 119 horas
comprovados por meio de Certificado, em papel

timbrado contendo data de conclusdao do
mesmo, carimbo e assinatura do responséavel
pela emissao do documento, a partir do ano de
2016. (Maximo de 2 certificados)

Cursos na area correlata/afim ao desempenho
das atribuicbes inerentes ao cargo/funcao
emitidos por orgaos publicos e privados, com
carga horéaria a partir de 120 horas
F comprovados por meio de Certificado, em papel| 3,0 6,0
timbrado contendo data de conclusédo do
mesmo, carimbo e assinatura do responsavel
pela emisséo do documento, a partir do ano de
2016. (Maximo de 2 certificados)

PONTUACAO MAXIMA 13,00

Descricéo dos titulos/EXPERIENCIA | PONTUACAO

Alinea

PROFISSIONAL Por més | Valor maximo
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Tempo de servico em Orgao publico ou privado
na area correlata ao desempenho das
atribuicbes inerentes ao cargo/funcdo no
periodo de 30/01/2011 a 28/02/2026, no limite
de 24 meses, devendo ser comprovado através
de:

— Declaracdo de tempo de servico para rede
publica, expedida pela entidade contratante,

contendo o cargo e o periodo trabalhado; 1,0/més
G ou trabalhado | 24,00

— Copia de carteira de trabalho para rede
privada, contendo paginas de identificacdo com
foto, dados pessoais e registro do(s) contrato(s)
de trabalho (com o cargo e o periodo
trabalhado);

ou

— Contrato de prestacdo de servigo/atividade
entre as partes, devendo as assinaturas terem
firma reconhecida em cartorio,

PONTUACAO MAXIMA 24,00

PONTUACAO MAXIMA DE 60 (SESSENTA) PONTOS

* Para efeito de contagem de tempo de servigco 1 (um) més equivale a 30 (trinta) dias
trabalhados.

8.6. E vedada a contagem cumulativa de tempo de servico prestado
concomitantemente em mais de um cargo, emprego ou funcao, nos trés niveis de
poder, autarquias, fundagcdes publicas, sociedades de economia mista e empresas
publicas e privadas.

8.7. Estagio académico néo é considerado na contagem de tempo de servigo.

8.8. Nao serdo computados pontos para:

a) Cursos de formacdo de grau inferior ao exigido no REQUISITO ao exercicio da
funcéao;

b) Cursos em que o candidato tenha participado como apresentador, coordenador,
mediador, monitor, expositor, organizador ou qualquer outro que nao seja na condi¢ao

de aluno/participante/ouvinte;
c) Cursos/eventos nao concluidos;

d) Cursos de inglés, informética, oratdria, ou qualquer outro que ndo guarde relacao

direta com o objeto de contratacdo do presente Edital,

8.9. Os titulos informados sdo de inteira responsabilidade do candidato, bem como a
observacéo da data estabelecida, arcando o candidato com as consequéncias de eventuais
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erros.
8.10. Somente serdo consideradas as modalidades de titulos constantes na tabela acima,

sendo desconsideradas quaisquer outras entregues em desacordo com as disposicoes

estabelecidas neste Edital.

8.11. Os Certificados e Diplomas deverdo ser expedidos por instituicdo oficial ou
reconhecidos nos termos da legislacéo vigente.

8.12. Os cursos de PoOs-Graduagao “Lato-sensu” (Especializagdo) e “Stricto-Sensu”
(Mestrado e Doutorado) s6 serdo considerados se cumpridas as exigéncias legais e de
acordo com as Resolugdes e Decretos em que se enquadrarem na época de sua realizacao.
8.13. A veracidade dos documentos apresentados sera averiguada a qualquer tempo,
obedecendo ao previsto nos artigos 298, 299 e 304 constantes no Cédigo Penal - Decreto-
lei n° 2.848, de 7 de dezembro de 1940, que trata dos crimes contra a fé publica e da
falsidade documental, sob pena de abertura de processo administrativo disciplinar, nos
termos das Leis Municipais, sendo remetido cépia ao Ministério Publico para a instauracéo

de acao penal.

09. CONVOCACAO PARA COMPROVACAO DE DOCUMENTOS

9.1 A convocagdo sera feita através do site da Prefeitura Municipal, link de acesso
(https://dslourenco.es.gov.br/secretarias/Secretaria%20de%20Agricultura) aba Processos
Seletivos e no mural da Secretaria Municipal de Agricultura e Prefeitura Municipal de
Divino de Sao Lourenco/ES, obedecendo aos critérios de ordem de classificacdo por

cargo.

9.2. Os candidatos convocados para comprovacao dos documentos, deverdo apresentar
todos documentos originais com copias simples, conforme declarado no Formulario de

Inscrigdo (anexo ).

10. DO PROCESSO DE CLASSIFICACAO E DESEMPATE DOS CANDIDATOS

10.1. O resultado dos titulos sera a pontuacéo obtida conforme a tabela do item 8.5 deste
Edital e tera carater classificatorio.

10.2. A nota final sera composta pelo resultado da prova de titulos.

10.3. Os candidatos serdo classificados em ordem decrescente das notas finais do
Processo Seletivo Simplificado.
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10.4. Os candidatos classificados serdo relacionados em duas listas, sendo uma Lista
Geral (todos os candidatos aprovados) e outra Lista Especial. (PcD - Pessoa com
Deficiéncia e Pessoas Negras ou Indigenas), se houver. Ndo ocorrendo Candidatos
inscritos ou aprovados na condigéo de PcD - Pessoa com Deficiéncia e Pessoas Negras
ou Indigenas, havera somente a Lista Geral de Classificagéo Final.

10.5. Na classificacdo entre candidatos com igual numero de pontos, serdo obedecidos os
seguintes fatores de desempate:

a) Tiver idade superior a sessenta anos, até o Ultimo dia de inscricdo neste
Processo Seletivo Simplificado, conforme artigo 27, paragrafo unico, do Estatuto do
Idoso (Lei Federal 10.741/2003);

b) Maior pontuacédo na Prova de Titulos;
c) Maior idade considerando ano, més e dia de nascimento.
d) Persistindo o empate entre os candidatos, depois de aplicados todos os

critérios acima, o desempate se dara através de sorteio publico.

10.6. Nao havera qualquer aproximacao nas notas finais obtidas.
10.7. A classificagdo definitiva dos candidatos, em ordem decrescente de notas, sera feita

somente apos expirado e julgados todos os recursos administrativos.

10.8. O candidato aprovado e classificado no Cadastro de Reserva podera ser convocado
para posse a medida em que surgirem vagas, por cargo, até o limite do prazo de validade
do Processo Seletivo Simplificado, observando-se o exclusivo interesse da Prefeitura
Municipal de Divino de S&o Lourenco/ES.

10.9. Aordem de convocacéao dos candidatos aprovados obedecera a ordem de classificacao.

11. DOS RECURSOS

11.2. Cabera interposicdo de recurso fundamentado dirigido a Comisséo
Organizadora contra as todas etapas do Processo Seletivo Simplificado.

11.3. Os recursos seréo interpostos exclusivamente através do preenchimento de
formulario de recurso ANEXO Ill. As peticoes deverdo estar minuciosamente
fundamentadas e contendo argumentacdo logica, consistente, caso contrario, serao
indeferidas de plano.

11.4. Os formulério de recurso ANEXO lll, apds devidamente preenchido devera ser

protocolado no setor de protocolo localizado na sede da Prefeitura Municipal, situado na

I vino de SAq | E< los devera
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enderecados a Comissdo do Processo Seletivo Simplificado obedecendo os prazo
fixados no cronograma geral item 3.

11.5. O prazo estipulado para apresentacdo de recurso de qualquer das fases do
Processo Seletivo Simplificado sdo as constantes no cronograma geral de datas e
eventos do presente edital, observado as mesmas condi¢cdes expressa no presente
edital.

11.6. Os recursos que nao observarem as regras contidas neste edital ser&o
considerados inconsistentes, sendo, portanto, indeferidos.

11.7. N&o serdo aceitos recursos interpostos por fax-simile, telegrama, e-mail, ou
outro meio que nao seja o especificado neste Edital no item 10.2.

11.8. Nao sera aceito pedido de revisédo de recurso e/ou recurso de recurso.

11.9. Recursos cujo teor desrespeite a banca serdo preliminarmente indeferidos.
11.10. A decisdo da banca examinadora constitui Ultima instancia para recursos,
sendo soberana em suas decisdes, razdo pela qual ndo caberdo recursos
administrativos adicionais, exceto em casos de erros materiais, havendo manifestacao

posterior da Banca Examinadora.

12. DA CHAMADA E REQUISITOS BASICOS PARA FORMALIZACAO DO CONTRATO

12.2. Serédo considerados classificados apenas os candidatos com titulo deferido.
12.3. Ap6s a divulgacdo das listas de classificacdo, o resultado serd homologado pela

Prefeitura Municipal de Divino de Sao Lourenco/ES.
12.4. Os candidatos classificados, de acordo com as necessidades da
Administracdo, serdo contratados obedecendo a ordem classificatoria dentro dos cargos

escolhidos, conforme o disposto neste Edital.

12.5. Apbés a homologagdo do Processo Seletivo Simplificado, os candidatos
classificados poderédo ser convocados a qualquer momento, durante todo o prazo de
validade do certame, para realizacdo de exames médicos admissionais e avaliacdes
psicologicas, além de apresentacdo de documentacdo pertinente, de acordo com a
exclusiva necessidade da Prefeitura Municipal de Divino de S&o Lourengo/ES,
reservando-se ao direito de proceder a convocacdo e a contratacdo, em numero que
atenda ao seu interesse e as suas necessidades.

12.6. O candidato né&o podera alegar desconhecimento da publicacdo de

convocacado, sendo sua responsabilidade acompanhar, durante toda a validade deste
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Processo Seletivo Simplificado, as publicacdes oficiais.

12.7. O candidato devera atender, cumulativamente, para posse no cargo, aos
seguintes requisitos:

12.7.1. ter sido classificado na forma estabelecida neste Edital, em seus anexos e
eventuais retificagoes;

12.7.2. apresentar diploma ou certificado, devidamente registrado, de concluséo de
curso, conforme requisito do cargo pretendido, fornecido por instituicdo de ensino
reconhecida pelos Orgéos competentes, comprovado por meio da apresentacéo de original
e copia do respectivo documento;
12.7.3. apresentar documentos pessoais e suas respectivas copias: RG; CPF (Deve
apresentar o Comprovante de situacdo cadastral do CPF obtido no site da Receita Federal
do Brasil em
https://www.receita.fazenda.gov.br/Aplicacoes/SSL/ATCTA/CPF/ConsultaSituacao/Co
nsultaPublica.asp); Titulo de Eleitor e do ultimo comprovante de votacdo; Carteira
Profissional; 1 (uma) foto 3x4; Extrato do PIS/IPASEP (o documento precisa ser retirado na
Caixa Econémica Federal ou Banco do Brasil); Comprovante de residéncia; Certiddo de
Nascimento; Certiddo de casamento (quando aplicavel); Certiddo de nascimento e CPF de
filhos menores de 21 anos; cadastro de dados bancarios sendo somente permitida a conta
corrente, Declaracdo de acumulo legal ou ndo acumulacéo de cargos em fungdes publicas;
Declaracdo de Bens Modveis e Imdéveis (modelo fornecido pela prefeitura); Certiddo de

Antecedentes Criminais fornecida pela Justica Estadual;

12.7.4. estar registrado e com a situacao regularizada junto ao érgdo de conselho de
classe correspondente a sua formacédo profissional, quando for o caso, devidamente
comprovado com a documentacao exigida;

12.7.5. ter nacionalidade brasileira; no caso de nacionalidade portuguesa, estar
amparado pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento
do gozo dos direitos politicos, nos termos do 81° do art. 12 da Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil e na forma do disposto no art. 13 do Decreto Federal n° 70.436, de 18
de abril de 1972;

12.7.6. ter idade minima de 18 (dezoito) anos;

12.7.7. estar em pleno gozo dos direitos politicos;

12.7.8. estar quite com as obrigacdes eleitorais;

12.7.9. estar quite com os deveres do Servigo Militar, se do sexo masculino;

12.7.10. estar apto, fisica e mentalmente, ndo apresentando deficiéncia que o
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ser designada;
12.7.11. nao ter sido condenado a pena privativa de liberdade transitada em julgado ou
qualquer outra condenacéao incompativel com a funcéo publica;
12.7.12.apresentar o Certiddo Negativa de Débitos Municipal.
12.7.13. estar inscrito regularmente no Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF;

12.7.14. ndo acumular cargos, empregos ou fungbBes publicas, salvo nos casos
constitucionalmente admitidos;

12.7.15. cumprir, na integra, as determinagdes previstas no Edital de abertura do
Processo Seletivo Simplificado.

12.8. Caso haja necessidade, a Prefeitura Municipal de Divino de Sao Lourenco/ES
poderd solicitar outros documentos complementares.

12.9. No ato da convocacdo para contratacdo e posse, todos 0s requisitos
especificados neste Edital deverdo ser comprovados mediante a apresentacdo de
documentos originais.

12.10. O candidato, quando contratado, deverd apresentar-se ao local
posteriormente divulgado pela Prefeitura Municipal de Divino de S&o Lourenco/ES. O
candidato convocado que ndo se apresentar no local e nos prazos estabelecidos sera
considerado desistente, implicando sua eliminacdo definitiva e a contratacdo do

candidato subsequente imediatamente classificado.

12.11. O candidato empossado podera executar outras tarefas inerentes as suas
atribuicbes profissionais do cargo ou relativas a formacao/experiéncia especifica,
conforme normas da Prefeitura Municipal de Divino de S&o Lourenco/ES.

12.12. Nao tomard posse o candidato classificado que fizer, em qualquer
documento, declaracédo falsa ou inexata, ou que ndo possuir, na data da posse, 0s
requisitos minimos exigidos neste Edital.

12.13.  E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar os atos convocatorios
publicados apds a homologacéao do Processo Seletivo Simplificado, o que sera realizado

pela Prefeitura Municipal de Divino de Sao Lourenco/ES.

13. DAS DISPOSICOES FINAIS

13.2. Eventuais irregularidades constantes no processo de selecéo e de contratacao
de profissionais em regime de designacao temporaria serao objeto de sindicancia, sob a

responsabilidade da Prefeitura Municipal de Divino de Sao Lourenco/ES e os infratores
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estardo sujeitos as penalidades previstas na Lei.

13.3. Este Edital de Processo Seletivo Simplificado tem a finalidade de contratacao
por tempo determinado de acordo com as Leis em questdo, tendo validade de 12
meses, podendo ser prorrogado a selecao deste edital por igual periodo, a partir da data
de divulgacdo da homologacéo do resultado final, ou enquanto durar a listagem de
reserva técnica.

13.4. Por necessidade de conveniéncia da Prefeitura Municipal de Divino de Séo
Lourenco/ES, o candidato podera ser convocado a apresentar todos os documentos
originais exigidos para a conferéncia e autenticagédo das copias.

13.5. A insuficiéncia de desempenho do profissional atestada pela autoridade
superior resultara na resciséo imediata do contrato celebrado com o Prefeitura Municipal
de Divino de Sao Lourencgo/ES, respeitada a legislacao vigente.

13.6. O contratado que apresentar ao longo do vinculo, quantidade excessiva de
faltas, justificadas ou ndo podera ter o contrato cessado, respeitada a legislacéo vigente.
13.7. A classificagdo neste Processo Seletivo Simplificado ndo assegura ao
candidato a sua contratacdo, mas apenas a expectativa de ser contratado, seguindo

rigorosa ordem de classificacéo.

13.8. Em caso de desisténcia da vaga escolhida, o candidato estara
automaticamente impossibilitado de participar do presente Processo Seletivo
Simplificado.

13.9. A dispensa do ocupante de funcdo publica mediante designacdo temporaria
dar-se-a automaticamente, quando expirado o prazo, ao cessar 0 motivo da designacao
ou, ainda, a qualquer momento, a critério da autoridade competente, por conveniéncia
do Prefeitura Municipal de Divino de S&o Lourencgo/ES.

13.10. De acordo com a legislacdo processual civil em vigor, fica eleita a Comarca de
Guacui/ES foro competente para julgar as demandas judiciais decorrentes do presente

Processo Seletivo Simplificado.

13.11. Nenhum candidato podera alegar desconhecimento das normas contidas
neste Edital.

13.12.  Os casos omissos do presente Edital e das Leis Municipais serdo resolvidos
pela Comissao de Processo Seletivo Simplificado, mediante requerimento ao Protocolo
no Prefeitura Municipal de Divino de S&o Lourenco/ES.

Divino de S&o Lourenco/ES, 05 de marcgo de 2026.

Comisséo de Processo Seletivo Simplificado
Portaria n°® 025/2026
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